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ВСТУП

Основна діяльність ліцею спрямована на створення умов для реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції «Нова українська школа», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», «Про затвердження Державного стандарту початкової освіти», «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» та інших законодавчих та нормативно-правових документів із питань виконання законодавства України в галузі «Освіта». 

На кожному рівні навчання забезпечується виконання державного стандарту, а також дається теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я. 

Успішність подолання кожного рівня, виконання його освітніх задач гарантується закладом освіти тільки за умови усвідомленого й добровільного дотримання всіх норм і правил життя ліцею, активної співпраці з батьками, відкритістю освітнього процесу. 
	Управління закладом
	        У 2021/2022 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання здобувачів освіти, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків, подальше впровадження профільного навчання.

Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективним, річним, навчальним, місячним та тижневим планами. 

Принцип доцільності і оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих в ході внутрішкільного контролю.

Адміністрацією постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з такими структурними підрозділами закладу, як: Рада ліцею, батьківський комітет, профспілковий комітет.

	Аналіз структури і мережі школи

за минулий навчальний рік
 Збереження контингенту
	         На початок 2021/2022 року у ліцеї навчалися 201 здобувачі освіти.

Укомплектовано 10 класів, середня наповнюваність класів – 20,1 здобувачів освіти. 

Школа І ступеня – 4 класів, школа ІІ ступеня – 5 класів, школа ІІІ ступеня – 1 класи.

Аналіз причин руху здобувачів освіти свідчить, що переважна більшість переводів зумовлена зміною місця проживання родини. 

Основними заходами зі збереження контингенту здобувачів освіти у 2021/2022 навчальному році були:

· організація обліку дітей та підлітків на території обслуговування;

· спільна робота з ДНЗ № 1, № 2;

· контроль за відвідування здобувачами освіти навчальних занять;

· організація навчання за індивідуальною формою.

На кінець навчального року в закладі навчається 196 здобувача освіти.

	Підсумки роботи ГПД
	У  минулому  році працювала 1 групи продовженого дня, яку відвідувало 30 здобувачів освіти 1-4-х класів. Група працювала за рахунок державного бюджету. Для роботи ГПД було надано  класну кімнату 2-го класу. На групі працювавали учителі початкових класів. Усі діти, які  відвідували  ГПД, були  охоплені  гарячим  харчуванням,  група дотримувалася  режиму  роботи. У цілому, роботу групи  продовженого дня  можна  визнати задовільною.

	Індивідуальна форма навчання


	Право громадян на доступну освіту реалізувалося шляхом запровадження різних форм навчання. Відповідно до Положення про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України 12 січня 2016 року № 8 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 10 липня 2919 року № 955), на підставі наданих заяв  батьків, висновків лікарсько-консультативної комісії КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ «ОБЛАСНА ДИТЯЧА КЛІНІЧНА ЛІКАРНЯ» від 18.07.2021 № 455, від 02.06.2021 № 367  та з метою забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти в закладі освіти організовано навчання здобувачів освіти 2 класу Мінаєнка Т. та 5 класу Подзігуна Л. за індивідуальною формою  (педагогічний  патронаж).  

          Відповідно до наказу по закладу освіти від 31.08.2021 № 142 вчителями Подзігуна Л. призначено вчителів-предметників Гончарову А.В., Донцова Ю.В., Артюшенко Т.М., Замальдінову  Ю.В., Лях Н.М., відповідно до наказу від 31.08.2021 № 144 вчителями Мінаєнка Т. призначено Гончарову А.В., Плугатарьову Н.В.. Швайченко Т.В., Ярошенко О.В. Вище зазначені вчителі проводять уроки на високому навчальному та достатньому методичному, організаційному рівнях. Вчителі відповідально ставляться до проведення уроків, оцінювання навчальних досягнень і запису змісту уроків до журналів.

Індивідуальний навчальний план Мінаєнка Т. на 2021/2022 навчальний рік складено на основі таблиці 1 Освітньої  програми КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «МЕРЕФ’ЯНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ №4 З ДОШКІЛЬНИМ ПІДРОЗДІЛОМ» МЕРЕФ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, схваленої на засіданні педагогічної ради закладу освіти від 09.06.2021, протокол № 14.

Індивідуальний навчальний план Подзігуна Л. на 2020/2021 навчальний рік складено  на основі таблиці 2 Освітньої  програми КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «МЕРЕФ’ЯНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ №4 З ДОШКІЛЬНИМ ПІДРОЗДІЛОМ» МЕРЕФ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, схваленої на засіданні педагогічної ради закладу освіти від 09.06.2021, протокол № 14.

 Оцінювання навчальних досягнень здійснювалось відповідно до діючих нормативних документів Міністерства освіти і науки України.

Слід зазначити, що організація освітнього процесу за індивідуальною формою забезпечувала не тільки певний освітній рівень дитини, відповідно до її здібностей, можливостей, а й допомагала розвивати соціальну компетентність дитини шляхом залучення до участі у заходах закладу освіти.

	Організація профільного навчання
	Упродовж останніх років одним із основних напрямків роботи педагогічного колективу  є створення умов для виявлення та розвитку здібностей кожної дитини в умовах упровадження профільного навчання. Профілізація навчання передбачає розширення науково-освітнього простору для здобувачів освіти та педагогів; здійснює цілеспрямовану довузівську підготовку із залученням кадрового потенціалу ВНЗ; підсилює мотивацію здобувачів освіти і підвищує інтерес до вивчення предметів тощо. 

У 2021/2022 навчальному  році відповідно до таблиці 3 Освітньої  програми КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «МЕРЕФ’ЯНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ №4 З ДОШКІЛЬНИМ ПІДРОЗДІЛОМ» МЕРЕФ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, схваленої на засіданні педагогічної ради закладу освіти від 09.06.2021, протокол № 14, 11 клас працюв  за профілем української філології (9 здобувачів освіти).

В умовах профілізації навчання співпраця з вищими навчальними закладами є одним із напрямків роботи закладу. У 2021/2022 навчальному році заклад найбільш активно співпрацював з Українською інженерно-педагогічною академією,  Харківським національним університетом міського господарства імені О.М. Бекетова, Харківським національним університетом ім. В. Н. Каразіна, Харківська державна зооветеринарна академія. Це пов`язано з тим, що вищезазначені ЗВО мають багато різноманітних факультетів та готують спеціалістів широкого спектру професій. Співпраця була спрямована на профорієнтаційну роботу, роботу з обдарованими, методичну допомогу вчителям та велася за такими напрямками: профорієнтаційна робота (Дні відкритих дверей, екскурсії до ЗВО, виступи представників ЗВО у закладі освіти; відвідування лекцій та практичних занять на базі ЗВО; проведення лекцій, уроків викладачами ЗВО на базі закладу освіти; допомога викладачів ЗВО у підготовці здобувачів освіти до олімпіад, конкурсів, турнірів, до захисту науково-дослідницьких робіт МАН;  педагогічна практика студентів ЗВО на базі закладу освіти. 

Але хотілося б відзначити, що співпраця зі ЗВО проводилася не досить активно, не використовувалися всі можливості та ресурси ЗВО. Тому у 2022/2023 навчальному році методичним об’єднанням ліцею необхідно спланувати та розпочати активну роботу зі ЗВО із питань науково-дослідницької роботи, профільного навчання, профорієнтаційної роботи та участі університетських кафедр в освітньому процесі.

	Облік продовження навчання та працевлаштування випускників
	         У закладі освіти чітко ведеться робота з обліку працевлаштування, продовження навчання випускників 9-го, 11-го класів. На 01 вересня 2021 року була розроблена база даних випускників 9-х, 11-х класів  2020/2021 н. р.,  яка корегувалася протягом року.  З 16 випускників 9 класу 2021 року  продовжили навчання в 10 класі 6 здобувачів освіти, у ЗВО І – ІІ рівнів акредитації – 3, у ЗП(ПТ)О із середньою освітою – 5, у вечірній школі – 2. 
З випускників 11 класу 2021 року (8 осіб) продовжили навчання в ЗВО ІІІ – IV рівня акредитації – 3 чоловіки, у ЗП(ПТ)О – 1, працюють – 4. 
Зібрано попередні дані про працевлаштування випускників 9-го класу. Дев’ятикласники (22 чоловіки), за опитуванням, планують продовжити навчання у 10-му класі – 10 здобувачів освіти, планують отримувати повну загальну середню освіту у ЗВО І – ІІ рівня акредитації – 4 чоловіки, ЗП(ПТ)О – 8 чоловіки. 

	Кадрове забезпечення
	         Заклад освіти укомплектований педагогічними кадрами на 100 %. У закладі освітній процес здійснюють 17 педагогічних працівників, 16 мають вищу педагогічну освіту.

Розстановка педагогічних кадрів здійснена умотивовано. Всі педагогічні працівники працюють за фахом. 

Адміністрацією сплановано потребу в педагогічних кадрах до 2027 року. З метою забезпечення закладу вчителями до ВІДДІЛУ ОСВІТИ МЕРЕФ`ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ систематично надається заявка на додаткову потребу в педагогічних кадрах.

Кількість педагогічних працівників (за віком):

Кількість педагогічних працівників (за стажем):

Кількість педагогічних працівників (за категоріями і педагогічними званнями):

· до 30 років – 2

· 31- 40 років – 4

· 41-50 – 4

· 51-55 – 2

· Більше 55 – 5

· До 3 років – 1

· 3-10 років – 5

· 10-20 років – 2

· Більше 20 років – 11

· Вища – 8

· Перша – 5

· Друга – 2

· Спеціаліст – 1

· Бакалавр – 1  

· Учитель-методист – 3

· Старший учитель – 2

     Наприкінці навчального року адміністрацією закладу освіти були прове​дені співбесіди з кожним вчителем про результати роботи у навчаль​ному році та планування роботи на наступний навчальний рік.

	Атестація педпрацівників
	Велику стимулюючу роль у професійному зростанні педагогічних кадрів відіграє атестація, яка сприяє моральному і матеріальному заохоченню педагогічних працівників, узагальненню та впровадженню досвіду кращих вчителів у практику навчання та виховання здобувачів освіти.

Робота з атестації педагогічних працівників закладу освіти була організована відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550 (із змінами).

В період атестації вчителями на високому рівні були проведені відкриті уроки, відкриті виховні заходи, організована робота щодо вивчення і впровадження прогресивного педагогічного досвіду кращих вчителів. 

Результати атестації педагогічних працівників у 2021/2022 році:

Всього атестувалось – 2 чоловік 

         Відповідають раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» – 2 (Зінько О.М., вчитель біології та хімії, Донцова Ю.В., вчитель зарубіжної літератури  та російської мови).


	Підвищення кваліфікації


	           Педагогічний колектив закладу освіти постійно працює над підвищенням рівня фахової майстерності.                              

 Відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників», плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників ліцею у 2021/2022 навчальному році на базі КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» протягом навчального року пройшли курси підвищення кваліфікації такі педагогічні працівники: Донцов Ю.В., Гончарова А.В., Буряковська З.І., Артюшенко Т.М., Замальдінова Ю.В., Зінько О.М., Левченко І.В., Лях Н.М., Мігунова О.О., Плугатарьова Н.В., Розвєзєв М.К., Романовська  Г.П., Трикоз Т.М., Ярошенко О.В.

Ведеться облік даних про курси підвищення кваліфікаційної категорії педагогічних працівників із зазначенням номера посвідчення. 

З метою підвищення педагогічної майстерності  пройшли також фахові спецкурси при КВНЗ «ХАНО» 4 вчителі: Плугатарьова Н.В., Швайченко Т.В., Романовська Г.П., Ярошенко О.В. 

На базі Харківського центру професійно-технічної освіти Державної служби зайнятості за темою «Діти з особливими освітніми потребами: клінічні  та психолого-педагогічні аспекти» пройшли навчання Донцов Ю.В., Гончарова А.В., Буряковська З.І., Артюшенко Т.М., Замальдінова Ю.В., Зінько О.М., Левченко І.В., Лях Н.М., Трикоз Т.М., Розвєзєв М.К. 

Навчання за темою «Використання цифрових технологій та технологій дистанційного навчання на базі ФОП Бровар О.П. пройшли такі вчителі: Донцов Ю.В., Гончарова А.В., Буряковська З.І., Артюшенко Т.М., Замальдінова Ю.В., Зінько О.М., Левченко І.В., Лях Н.М., Трикоз Т.М., Розвєзєв М.К.                                                                                                       

Окрім того, вчителі підвищували свій фаховий рівень дистанційно на освітянських платформах «Всеосвіта», «На Урок», «Академія РАНОК», «Прометеус», «EdEra».

	Методична робота з педагогічними кадрами


	Науково-методична робота у закладі освіти - це один із важелів управління освітнім процесом, який має бути спрямований на виховання в учителів бажання пошуку більш раціональних методів навчання і виховання.

Відповідно до річного плану роботи у 2021/2022 н.р. заклад освіти працював над методичною проблемою: «Формування ключових компетенцій педагогічного колективу та колективу здобувачів освіти на основі використання інноваційних технологій в освітньому просторі як засіб розвитку творчої особистості». 

 Основними завданнями науково-методичної роботи в 2021/2022 навчальному році були:

· Вивчення особистісних рис і можливостей кожного вчителя, формування творчого працездатного колективу;

· Глибоке  і різнобічне  освоєння основних вимог Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті»;

· Впровадження  Концепції «Нова українська школа»;

· Вдосконалення знань педагогів з теорії методики навчання і виховання, психології і дидактики;

· Вивчення питань теорії і наукових досягнень з предмета, що викладається учителем;

· Розвиток традиційних і пошук нових високоефективних форм і методів науково-методичної роботи, оновлення її змісту на основі особистісно-орієнтованої педагогіки навчання і виховання;

· Забезпечення впровадження особистісно-орієнтованих технологій інтерактивних форм і методів, в практику сучасного уроку.

З метою впровадження компетентнісного підходу та інноваційних технологій, у методичному кабінеті було створено банк інформації (опис новітніх технологій, картотека періодичних видань з даної проблеми, інші інформаційні матеріали).

У закладі освіти були сплановані методичні заходи з теоретичної і методичної підготовки вчителів. Проблеми впровадження інноваційних технологій, підвищення якості методичної роботи були розглянуті на засіданнях педагогічних рад (протоколи від 22.10.2021 № 2, від 29.12.2021 № 3, від 15.03.2022 № 5), нарадах при директорі (протоколи від 30.08.2021 № 12, від 18.10.2021 № 2, від 25.01.2022 № 5), засіданнях методичних об’єднань у жовтні 2021 р., січні 2022 р. 

За обраною проблемою для педагогів було проведено семінар-тренінг «Ціннісні основи сучасного (професійного) педагогічного спілкування», семінар-практикум «Педагогіка партнерства в контексті Нової української школи», засідання круглого столу «Професійний стрес та професійне «вигорання у  педагогічній діяльності», тренінг «Особливості роботи з гіперактивними дітьми», педагогічний семінар  «Дитиноцентризм – стрижневий вектор розвитку загальної середньої освіти України на початку ХХІ століття» та педагогічна конференція «Корекційно-розвивальна робота як складова інклюзивного навчання». 

З метою розвитку творчої особистості здобувачів освіти на засіданнях методичних об’єднань були розглянуті і проаналізовані шляхи удосконалення уроку. 

Педагогічним колективом впроваджується інноваційний освітній проект закладу «Використання інтерактивних технологій у навчальному процесі». В проекті чітко поставлена мета, обґрунтовано доцільність використання інтерактивну у навчальному процесі, враховано готовність колективу до даної інноваційної діяльності, чітко визначено кінцевий результат. Структура документа відповідає вимогам щодо складання інноваційних освітніх проектів.   План реалізації програмно – цільового проекту розрахований до кінця 2023 р. 

МО вчителів,  що працюють  у 5 класі,  тимчасово  діюче, воно  працювало  протягом І  семестру під керівництвом директора закладу освіти. На засіданнях м/о були розглянуті питання психологічного переходу здобувачів освіти 5 класу до школи ІІ ступеня, були обговорені проблеми, що спіткають здобувачів освіти на цьому етапі та шляхи їх рішення. П’ятикласники швидко адаптувалися до навчання, почувають себе  впевнено, комфортно. Уроки проходять у доброзичливій та конструктивній атмосфері. Всі вчителі-предметники знайшли дієвий контакт з п’ятикласниками. Але, на жаль, рівень навчальних досягнень здобувачів освіти з математики, української мови та російської мови у порівнянні з 4 класом, знизився.

Вчителями закладу освіти впроваджуються елементи інтерактивних технологій, здійснюється компетентнісний підхід, зібрано і систематизовано матеріали щодо впровадження інтерактивних технологій. 

Провідну роль у забезпеченні результативності методичної роботи відіграють методичні об’єднання: вчителів початкових класів (керівник Романовська А.П.), вчителів природничо-математичного напряму (керівник Замальдінова Ю.В.), вчителів гуманітарно-естетичного напряму (керівник Донцов Ю.В.), класних керівників (керівник Безсонова А.Є.). Широко застосовувались індивідуальні форми роботи: консультації, само​освіта (кожен учитель працює над індивідуальною темою, накопичує теоретичний матеріал та практичні наробки), співбесіди, наставництво. Застосовувались колективні форми роботи, такі, як науково-практичні конференції, засідання круглих столів. З метою розповсюдження досвіду, впровадження новітніх технологій було організовано взаємовідвідування вчителями уроків.

Було накопичено багато матеріалу з описом досвіду роботи вчителів Лях Н.М., Швайченко Т.В., Буряковської З.І., Безсонової А.Є., Кавердій Н.М., Донцова Ю.В., Зінько О.М., Романовської Г.П., Ярошенко О.В.

Впроваджується досвід  роботи вчителів: Швайченко Т.В. «Робота з шестирічними дітьми з використанням  випереджаючого навчання та опорних схем», Буряковської З.І.  «Активізація пізнавальної діяльності здобувачів освіти через естетичне   виховання   на   уроках  зарубіжної літератури», Замальдінової Ю.В. «Ігрові форми навчання як засіб активізації пізнавальної діяльності здобувачів освіти», Романовської Г.П. «Розвиток творчих здібностей молодших школярів на уроках математики», Зінько О.М. «Робота з мережними технологіями, Інтернет-технологіями на уроках біології у профільних класах», Ярошенко О.В. «Впровадження інноваційних технологій навчання у Новій Українській Школі як засіб розвитку інтересу у здобувачів освіти до вивчення навчальних дисциплін».   

Вчителі, що мають вищу кваліфікаційну категорію,  провели ряд відкритих уроків, виховних заходів, виступали на засіданнях методичних об’єднань, педагогічної ради, поділились своїми наробками та досягненнями. 

Протягом останніх років педагоги закладу освіти успішно працюють над впровадженням у практику інтерактивних форм і методів роботи, основою яких є диференційоване та індивідуальне  навчання, групова і парна робота. Результати роботи вчителів свідчать, що за минулі навчальні роки значно підвищився науково-теоретичний та методичний рівень викладання навчальних предметів, посилилась увага до виховної  та розвивальної функції навчання, до пошуку його ефективних форм і методів.

Питання впровадження освітніх інновацій було розглянуто на засідання педагогічної ради (протокол від 22.10.2021 № 2, від 29.12.2021 № 3).

Але, на жаль впровадження інноваційних технологій в системі роботи вчителів відбувається епізодично, тому необхідно спрямувати роботу на системність впровадження інновацій. 

З метою підвищення професійної компетентності,  саморозвитку як особистості, підвищення результативності навчально-виховного процесу  педагогічні працівники впроваджують ефективний передовий досвід. 

Поширення ЕПД було розглянуто на засіданнях шкільних методичних об’єднань, на засіданні педагогічної ради (протокол  від 22.10.2021 № 2). 

         З метою забезпечення належного психологічного клімату навчально-виховного процесу протягом навчального року працював постійно діючий психолого-педагогічний семінар. Були проведені 4 засідання, на яких розглянуті такі питання: «Особливості адаптації учнів 1-х, 5-х класів до нових умов навчання і виховання», «Духовність особистості: методологія, теорія, практика», «Навчання дітей з особливими потребами», «Педагогіка партнерства: формування педагогічної культури». 

          Педагогічні працівники закладу постійно друкують свої роботи, так Швайченко Т.В. у 2021 році має публікацію «Картки для списування з друкованого тексту. 1 клас»  на сайті «Всеосвіта». Донцов Ю.В. вчитель зарубіжної літератури та російської мови, Зінько О.М., вчитель біології та хімії, мають публікації на сайті освітнього проекту «На урок», 2021 рік; https://naurok.com.ua/. Ярошенко О.В. опублікувала «Картки з української мови» на сайті ТОВ «На Урок». Але адміністрації закладу необхідно заохотити педагогів до співпраці з методичними виданнями та до написання власних науково-методичних робіт. 

Ярошенко О.В., вчитель початкових класів взяла участь у конкурсі навчальних розробок «Вчительська десятка» від освітнього проекту «Всеосвіта» та конкурсі навчальних розробок «Фантастична п`ятірка» у рамках Всеукраїнського освітнього проекту «На урок». 
Тож в порівнянні з минулими роками участь вчителів в цих конкурсах активізувалась. 

Педагогічний колектив закладу освіти взяв активну участь у  Всеукраїнській науковій онлайн конференції «Педагогічна майстерність як чинник професійного розвитку особистості вчителя». 

         Необхідною умовою плідної роботи педагогічного колективу є  методичний кабінет. Методичний кабінет став центром зростання педагогічної майстерності, удосконалення професійної кваліфікації  та самоосвіти. Тут створені умови для роботи кожного вчителя над підвищенням своєї  майстерності, де зосереджуються  методична література, методичні розробки уроків, рекомендації вчителям, схеми аналізів уроків, звітів, позакласних заходів, статей періодичної преси з методичної роботи тощо.

         Для підвищення професійного рівня вчителів, адміністрації закладу освіти, отримання позитивних результатів у навчанні та вихованні здобувачів освіти, реалізації завдань, поставлених загальношкільною методичною проблемою, вивчалися та впроваджувалися у роботу рекомендації відомих вчених – Ю.О. Конаржевського «Аналіз уроку», Ю.В. Васькова «Педагогічні теорії, технології, досвід», О.М. Пєхоти  «Освітні технології»,  А.К. Колеченко  «Енциклопедія  педагогічних  технологій», Ю.О. Туранова, В.І. Уруського «Організація  науково-дослідницької роботи в школі», «Освітні інновації у навчально-виховному процесі», «Моніторинг розвитку навчальної діяльності учнів загальноосвітнього навчального закладу» та інші.

Педагоги постійно підвищують свій фаховий рівень. У 2021/2022 році пройшли курси підвищення кваліфікації при КВНЗ «ХАНО» (15 чоловік), вчителі-предметники (10 чоловік) навчалися на курсах підвищення кваліфікації у Школі Епсілон, Харківському центрі ПТО ДСЗ. Окрім того, вчителі підвищували свій фаховий рівень дистанційно на різних освітянських платформах.

У жовтні був проведений майстер-клас для вчителів початкових класів за темою «Впровадження інноваційних технологій навчання у Новій Українській Школі як засіб розвитку інтересу у здобувачів освіти до вивчення навчальних дисциплін».

Для всіх вчителів були проведені консультації з планування, ве​дення шкільної документації, впровадження профільного навчання в старших класах у системі з особистісно-орієнтованим навчанням.

У січні в рамках проведення методичного тижня вчителі презентували свої творчі звіти: провели відкриті уроки, заходи, представили накопичені наробки, дидактичні матеріали, поділилися здобутками на педагогічній конференції «Формування ключових компетенцій педагогічного колективу та колективу здобувачів освіти на основі використання інноваційних технологій в освітньому просторі як засіб розвитку творчої особистості».

Наприкінці навчального року адміністрацією ліцею були прове​дені співбесіди з кожним вчителем про результати роботи у навчаль​ному році та планування роботи на наступний навчальний рік.

Недоліками в організації методичної роботи є відсутність у мето​дичному кабінеті закладу освіти аудіо-відеоте​ки кращих освітянських доробок закладу освіти, міста.

Вчителі не займались науково-дослідницькою роботою, не досить активно співпрацювали з педагогічними видавництвами. Відсутні творчі зв'язки і контак​ти з аналогічними підрозділами в інших закладах освіти, вищих навчальних закладах і науково-дослідницьких інститутів. На даному етапі педагогами закладу освіти  впровадження інтерактивних технологій та здійснення компетентнісного підходу відбувається не в системі. 

Таким чином, в 2022/2023 навчальному році є доцільним продовжити працювати над проблемою «Формування ключових компетенцій педагогічного колективу та колективу здобувачів освіти на основі використання інноваційних технологій в освітньому просторі як засіб розвитку творчої особистості». Основними завданнями в наступному навчальному році буде організація діяльності вчителів з оволодіння практичними вміннями щодо творчої трансформації нових ідей у власну методичну систему, створення оригінальних педагогічних технологій, активізація науково-дослідницької роботи., поширення власних методичних розробок через освітянські видавництва.



	Впровадження Концепції «Нова українська школа»
	У вересні 2018 року заклад освіти почав працювати над реалізацією Концепції «Нова українська школа». Перед колективом постала задача втілити в життя формулу Нової школи, яка складається з компонентів: 

· новий зміст освіти, заснований на формуванні компетентностей, необхідних для успішної  самореалізації в суспільстві;

· умотивований учитель, який має свою свободу творчості й розвивається професійно;

· наскрізний процес виховання, який формує цінності;

· реальна автономія управління закладу освіти;

· педагогіка, що ґрунтується на партнерстві між учнем, учителем і батьками;

· орієнтація на потреби учня в освітньому процесі, дитиноцентризм;

· нова структура школи, яка дозволяє добре засвоїти новий зміст і набути компетентності для життя;

· справедливий розподіл публічних коштів, який забезпечує рівний доступ усіх дітей до якісної освіти.

До початку 2021/2022 н.р. за рахунок бюджетних коштів було обладнано класні кімнати 1 - 4 класів меблями, комп’ютерною технікою. За спонсорські кошти придбано спортивний інвентар, полички для індивідуального користування, лотки для зберігання дрібних речей, канцтовари, гардини та штори. 

Наказом по школі від 31.05.2021  № 7-У до першого класу було зараховано 21 дітей. 

З метою підготовки до роботи в умовах Нової української школи директор ліцею, заступник директора з навчально-виховної роботи та вчитель 1-го класу пройшли навчання за програмою «Особливості організації освітнього процесу в першому класі в умовах упровадження нового Державного стандарту початкової освіти». Всі вчителі початкових класів пройшли навчання при КВНЗ «ХАНО» на спецкурсі «Особливості організації освітнього процесу в умовах упровадження нового Державного стандарту початкової освіти». Вчителі англійської мови Плугатарьова Н.В., Гончарова А.В. пройшли навчання за програмою «Особливості навчання англійської мови відповідно до Концепції «Нова українська школа» та «Професійна діяльність вчителя англійської мови. Формування ключових та предметних компетентностей відповідно до Концепції «Нова українська школа». Окрім того, заступник директора з навчально-виховної роботи та вчителі початкових класів пройшли «Онлайн-курс для вчителів початкової школи». Для організації інклюзивної освіти директор та заступник директора прослухали тематичний курс «Організація інклюзивної освіти як складова Нової української школи». Вчителі початкових класів пройшли навчання на різноманітних спецкурсах з підготовки до роботи за Концепцією «Нова українська школа», а також навчання за темами «Організація освітнього процесу в умовах дистанційної освіти та змішаного навчання» та «Використання цифрових технологій та технологій дистанційного навчання».

У жовтні у закладі освіти був проведений майстер-клас вчителів початкових класів, на якому були розглянуті питання Нової української школи і вчителі обмінялися досвідом роботи в умовах впровадження нового Державного стандарту початкової освіти.

	Інноваційна робота
	Створені умови для організації методичної роботи, впровадження інноваційних технологій, консультаційна допомога учителям.

Протягом останніх років ліцей ефективно працює над впровадженням інноваційних методик навчання та виховання на основі компетентнісного підходу, а саме технологій критичного мислення, інтерактивні технологій, методу проектів, про що свідчать хороші результати стану вивчення викладання предметів, моніторингові дослідження. Колективом ліцею опрацьовано велику кількість науково-методичної літератури з приводу сучасних педагогічних технологій, постійно проводиться консультаційна робота в межах ШМО та на рівні всього закладу освіти. Заклад впроваджує модель школи сприяння здоров’ю, суть якої полягає у формуванні й розвитку у всіх суб'єктів освітнього процесу культури здоров'я як цілісної категорії, формуванні необхідних знань, вмінь і навичок здорового способу життя; підвищенні рівня фізичного та психічного здоров’я здобувачів освіти; розвитку висококультурної, інтелектуально розвиненої, фізично здорової особистості та створення умов у закладі освіти, що її формують. На жаль, у ліцеї відсутня спортивна зала, що негативно впливає на системний фізичний розвиток дітей.

          Педагогічні працівники закладу постійно друкують свої роботи, так Швайченко Т.В. у 2021 році має публікацію «Картки для списування з друкованого тексту. 1 клас»  на сайті «Всеосвіта».   

         Донцов Ю.В. вчитель зарубіжної літератури та російської мови, Зінько О.М., вчитель біології та хімії, мають публікації на сайті освітнього проекту «На урок», 2021 рік; https://naurok.com.ua/.

	
	Робота педагогічного колективу з обдарованими здобувачами освіти велась в 2021/2022 навчальному році відповідно до шкільної Цільової програми роботи з обдарованою молоддю  на 2021-2025 роки (зі змінами). 

Питання роботи з обдарованими дітьми було розглянуто на нараді при директорі, на засіданнях методичних об’єднань вчителів гуманітарно-естетичного, природничо-математичного  напряму у жовтні та грудні 2021 року. 

На початку навчального року було створено раду по роботі з обдарованими дітьми, складено банк даних  на обдарованих дітей, заведено індивідуальні картки обдарованих дітей, створено шкільне наукове товариство МАН. Протягом  навчального року працювала творча група з проблеми «Підтримка та розвиток обдарованих дітей» під керівництвом А.Є. Безсонової., вчителя географії, що має кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «учитель-методист». Були видані накази «Про організацію роботи з обдарованою молоддю у 2021/2022 навчальному році» від 31.08.2021 № 118, «Про створення секції МАН закладу освіти» від 30.08.2021 № 89, «Про проведення ХІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка у закладі освіти у 2021/2022 навчальному році» від 01.11.2021 № 175, «Про проведення XXІІ  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика у закладі освіти у 2021/2022 навчальному році» від 01.11.2021 № 174.

У закладі була проведена певна робота щодо підготовки теоретичних та практичних завдань для дітей, що виявили здібності до того чи іншого предмету. 

Протягом року учні були активними учасниками інтернет-олімпіад, різноманітних міжнародних та всеукраїнських конкурсів, акцій, екологічних уроків.

Здобувачі освіти 5-11 класів взяли участь в Міжнародному мовно-літературному  конкурсі з ім. Т.Г. Шевченка. Відповідально до проведення конкурсу  поставились вчителі української мови Артюшенко Т.М., Донцов Ю.В.  Учасники  конкурсу продемонстрували  високий та достатній рівень знань і виявили креативність у виконанні конкурсних завдань. Більшість  робіт характеризується творчим підходом: наявністю поетичних замальовок, композиційною оригінальністю, умінням римувати, полемізувати з висловлюваннями відомих письменників. Кращими  знавцями  української   мови  були  Сердюк Д., Донник Є., Саєнко З. 

Серед здобувачів освіти 3-4 класів було проведено шкільний етап Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика (5-9 кл.). 

Здобувачі освіти взяли участь у таких конкурсах: 

· Всеукраїнський конкурс учнівської творчості «Заради честі, миру і майбутнього України», номінація «Історія України та державотворення. Трагедія Крути» (Білецька Марина,  11 кл.), а також номінація «Література» (Сердюр Дaр’я, 11 клас);

· Міжнародний дистанційний конкурс «Олімпіс», номінація «Англійська мова» (Трикоз Д., 4 кл., отримала диплом ІІ ступеня); 
· Дистанційний конкурс «Безпека на дорозі» Національна освітня платформа «Всеосвіта» (2 клас, Плугатарьов Є., Атрющенко Н.);

· Дистанційний конкурс «Акробатика з математики» Національна освітня платформа «Всеосвіта» (2 клас, Авдєєв Г., Дементієвська Г., Гранкіна К.);

· Конкурс творчих есе «Один день» (організатор «Фонд Рената Ахметова»). Тема «День, коли для тебе почалася війна» (11 кл.);

· Турнір юних географів (8-9 кл.);

· Фестиваль ораторського мистецтва;

· Обласний фестиваль ораторського мистецтва, присвячений  150-річчю від дня народження Лесі Українки, за темою «Для гордої і владної душі життя і воля – на горі високій» (Білецька М., 11 кл.);

· Всеукраїнський радіодиктант національної єдності-2021 (5-11 кл.);

· Дистанційна олімпіада Українського освітнього онлайн-порталу «На Урок», предмет «Хімія» та «Біологія» (8-9 кл., дипломи І та ІІ ступенів);
· Всеукраїнський новорічний флешмоб-2021 (учні 3 класу);

· Всеукраїнський оnline-фотоконкурс «Краса в хустині нашій споконвічна» (учні 3 класу);

· Всеукраїнський двотуровий багатожанровий  дистанційний фестиваль – конкурс мистецтв «Козацькому роду нема переводу», номінація «Вокал» (4 кл., Трикоз Д., 3 місце);

· Всеукраїнський багатожанровий фестиваль мистецтв «Зимова казка»-2021, номінація «Вокал» (Трикоз Д., 4 кл.). 

     Здобувачі освіти 4 класу взяли участь у конкурсі «Всеосвіта. Весна-2022»:

· Трикоз Дар’я – 2 місце у номінації «Математика», а також учасниця олімпіади з української мови;

· Редько Катерина – 3 місце номінація «Математика»;

· Слюсаренко Владислав – 3 місце номінація «Я досліджую світ», 3 місце номінація «Мистецтво», 2 місце номінація «Дизайн та технології». Був учасником олімпіад з математики, української мови та літературного читання.

Вчителі-предметники в системі проводять з одарованими дітьми індивідуальні заняття, що містять завдання випереджувального характеру, та творчі вправи. Кожен вчитель має графік роботи з обдарованими здобувачами освіти. В системі проводяться зустрічі та індивідуальна робота класних керівників з батьками обдарованих дітей. 

Обдаровані діти залучаються до участі у факультативах, гуртках, навчально-виховних заходах, художній самодіяльності, спортивних змаганнях. В ліцеї працюють гуртки: 

- «Пошук» (керівник Донцов Ю.В.); 

- «Умілі рученята» (керівник Швайченко Т.В.);

-  «Маленькі майстри» (керівник Ярошенко О. В.);

-  «Легкоатлетичний» (керівник Розвєзєв М.К.);

- « Основи екологічних знань» (керівник Лях Н.М.);

-  «З комп’ютером на ти» (керівник Левченко І.В.);

-  «Інтелектуальні ігри» (керівник Замальдінова Ю.В.);

-  «Англійська малятам» (керівник Романовська А.П.);

-  «Юний географ» (керівник Безсонова А.Є.);

-  «Чарівна аплікація» (керівник Зінько О.М.).

Позашкільною освітою у  2021/2022 н.р. охоплено 23 здобувачі освіти, що становить 12 % від загальної кількості. 

Гуртковою роботою охоплено 49 здобувачів освіти пільгових категорій із загальної кількості 49 осіб, що становить 100% та 4 здобувача освіти, які потребують підвищеної педагогічної уваги, що становить 100% від загальної кількості.

Вчителі впроваджують елементи сучасних педагогічних технологій навчання і виховання обдарованої молоді «Технологія групової навчальної діяльності учнів» Бабанський Ю.К., Цукерман Г.О. (Левченко І.В.), «Робота з дітьми з розвитку творчого та нестандартного мислення»  Щенявська В.А., Потопальська С.А., Клаус А.М., (Безсонова А.Є.). 


З метою розвитку здібностей та обдарувань здобувачів освіти в ліцеї працюють спецкурси та факультативи за інтересами, проводяться індивідуальні заняття з української мови, біології, хімії, фізики  та історії України.  
Педагогічним колективом забезпечується наступність в роботі з обдарованою молоддю молодшої, середньої та старшої школи. 

Діє система заохочення обдарованої молоді: переможці нагороджуються грамотами, відзнаками,  путівками до літніх оздоровчих таборів за рахунок та міського бюджету. 

Вчителі, які працюють з обдарованою молоддю, постійно підвищують свій фаховий рівень, займаються самоосвітою.

Але наряду з позитивним було виявлено ряд прорахунків у роботі вчителів: учителі Левченко І.В., Замальдінова Ю.В., Мігунова О.О. не завжди залучають дітей  до участі у конкурсах.

Слід зазначити, що вчителі недостатньо приділяють увагу за для мотивації розвитку учнівських обдарувань. Підготовка до конкурсів, олімпіад має стихійний характер, що негативно впливає на результативність. Знизилась кількість учасників у МАН, Міжнародних і Всеукраїнських предметних конкурсах.

Недоліком є рівень організації роботи вчителів з батьками обдарованих дітей. Відповідна робота з учнями і батьками (індивідуальні бесіди, консультації, тощо) практично відсутня.

У 2022/2023 навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити роботу з метою виявлення та розвитку творчого потенціалу та здібностей обдарованих дітей закладу. Систематично удосконалювати систему роботи з обдарованими і талановитими здобувачами освіти, запроваджуючи сучасні методики виявлення, навчання та виховання; залучати учнів до участі  в Інтернет-олімпіадах; урізноманітнювати заходи щодо підготовки дітей до участі у Всеукраїнських предметних олімпіадах та конкурсах; систематично оновлювати банк даних здібних, обдарованих здобувачів освіти ліцею; активізувати участь здобувачів освіти у філіях Малої академії наук, учнівських турнірах, переглянути договори з ВНЗ з погляду потреб і побажання випускників продовжувати здобуття освіти.

	Робота з обдарованими дітьми
	

	Виховна робота
	Організовуючи виховну роботу, педагогічний колектив закладу освіти керувався Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про мови в Україні», «Про охорону дитинства», «Про попередження насильства в сім'ї», «Про молодіжні та дитячі громадські організації», «Концепцією громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності», «Конвенцією про права дитини», «Концепцією виховання дітей та молоді у національній системі освіти», «Концепція національно-патріотичного виховання дітей та молоді» та іншими нормативними документами з питань виховної роботи.

Виховання здійснювалося на засадах розвитку загальнолюдських цінностей та якостей, а саме: ціннісного ставлення до себе; ціннісного ставлення до сім`ї, родини, людей; ціннісного ставлення до праці; ціннісного ставлення до природи; ціннісного ставлення до культури і мистецтва; ціннісного ставлення до особистості, до суспільства і держави.

Основні напрямки виховання сплановані відповідно до Основних орієнтирів виховання здобувачів освіти 1-11 класів загальноосвітніх закладів освіти, затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243.

У 2021/2022 н.р. виховна робота була спрямована на виконання таких завдань:

•
Забезпечення всебічного розвитку особистості здобувачів освіти в процесі навчання та виховання.

•
Виховання  патріотизму, громадянських якостей особистості.

•
Вивчення історії України, традицій, звичаїв наших народів.

•
Виховання у здобувачів освіти свідомого ставлення до свого здоров’я, формування здорового способу життя.

•
Розвиток у дітей творчих здібностей, підтримка обдарованих дітей.

З метою реалізації поставлених задач у роботі використані сучасні форми виховної діяльності: тематичні години спілкування, конкурси, віртуальні подорожі і відвідування театрів та музеїв, змагання, виставки творчих робіт, створення проєктів тощо.

Протягом навчального року у ліцеї були проведені такі форми виховної діяльності: місячник «Увага! Діти на дорозі!», екологічний двомісячник; тижні – Безпеки життєдіяльності, Охорони праці, Протидії торгівлі людьми; «Стоп булінг!»; акції «16 днів проти насильства», «Подружись із книжкою», «Ми за мир у всьому світі!», «Засвіти свічку пам’яті», «Замість ялинки – зимовий букет», «Від серця до серця», «Весняна толока»; загальношкільні акції – до Дня міста, до Дня української писемності, до Дня людей похилого віку, до Дня Захисника Вітчизни,  до Дня визволення України від німецько-фашистських загарбників, до Дня пам’яті жертв голодоморів і політичних репресій, до Дня Збройних Сил України, до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом, до  Міжнародного жіночого дня, до Дня народження Т.Г. Шевченка,  до Річниці аварії на ЧАЕС, до Дня пам’яті та примирення, до Дня Європи.
Найцікавішими виховними формами роботи у 2021/2022 році були: фото-виставка «Наші домашні улюбленці», дослідницький тиждень «Цибулеві перегони» (1 клас), виставка-концерт осінніх поробок з природних матеріалів «Свято осені» (1-11 класи), інтелектуальна гра до Дня Української писемності та мови «Чарівне слово» (7-8 класи), гра-експрес «Веселі перегони» (5-6 класи), конкурс новорічних коипозицій (1-11 класи), козацький квест до Дня козацтва (1-11 класи), новорічний концерт відеовиступів (5-11 класи), презентація стіннівок «Парад наук» (1-11 класи), спортивні змагання до Дня українського козацтва.

Цікаві виховні форми роботи були організовані класними керівниками: свято «Будьмо знайомі!» (Ярошенко О.В., 3 клас), гра-подорож «До міста Ввічливих»  (Швайченко Т.В., 4 клас), свято «Розкажи мені про себе» (Романовська Г.П., 1 клас), гра «Як стати Нехворійком» (Плугатарьова Н.В., 2 клас), презентація «Ми – європейська держава» (Лях Н.М., 6 клас), ігрова програма «Моя родина – моя країна» (Трикоз Т.М., 9 клас), колаж «Права дитини» (Артюшенко Т.М., 5 клас), урок доброти до Дня інвалідів (Трикоз Т.М., 9 клас), вікторина до Дня святого Миколая (Зінько О.М., 7 клас).

Ціннісне ставлення до себе виховували за допомогою таких форм діяльності: година спілкування «Я та моє доручення» (1-11 кл.), конкурс демотиваторів «Правил дорожніх дотримуйся завжди!» (5-7 кл.), вікторина «Пізнай себе» (1-3 кл.), диспут «Справжня дружба. Як ти її розумієш?» (5-6 кл.), години спілкування «Десять заповідей людяності» (5-11 кл.), колективна гра-анкета «Подивимось у дзеркало» (8-9 кл.), диспут «Культура телефонної розмови» (9-10 кл.).

У 8-11 класах було проведено анкетування з метою виявлення особливостей підліткового віку. За результатами анкетування були проведені бесіди, години спілкування за темами: мої стосунки з однолітками, моє відношення до навчання, як виховувати  свій характер та інші.

Педагогічний колектив приділяв значну увагу профілактиці дитячого травматизму. 

З різних видів дитячого травматизму: правила дорожнього руху; правила протипожежної безпеки; запобігання отруєнь; правила безпеки при користуванні газом; правила безпеки користування електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму; правила безпеки з вибухонебезпечними предметами; правила безпеки на воді зі здобувачами освіти закладу освіти проводились години спілкування та індивідуальні бесіди з відсутніми.

Згідно з річним планом роботи закладу освіти та планів класних керівників проводились різноманітні форми  роботи щодо збереження життя та здоров’я здобувачів освіти, а саме: вікторина «Здоров’я головне багатство» (Замальдінова Ю.В., 7 клас), свято «Здоровим будь!» (Швайченко Т.В., 4 клас), конкурсна програма «День Здоров’я» (1-11 класи).

З метою формування ціннісного ставлення до сім’ї, родини, людей учителі початкових класів використали такі форми роботи, які сприяли розумінню родинних зв’язків, ідеалів сім’ї, а саме: гра-бесіда «Дерево міцне корінням, а людина - родом» (4 клас, кл. керівник Швайченко Т.В.), вікторина «Професії моєї родини» ( 8 клас, кл. керівник Левченко І.В.), конкурс малюнків «Безпека дорожнього руху – це життя» (2-10 клас).

Класні керівники на годинах спілкування зі здобувачами освіти обговорювали питання: мої домашні обов’язки, цінності моєї родини, звичаї мого роду, як відпочиває твоя сім’я та інші. Найцікавішими були – дебати «Проблеми батьків та дітей існують» (7 клас, кл. керівник Замальдінова Ю.В.), родинне свято «Цілую бабусині втомлені руки» (11 клас, кл. керівник ДонцовЮ.В.), свято-зустріч до Дня людей похилого віку «Дідусю, бабусю тобою горджуся» (9 клас, кл. керівник Трикоз Т.М.), родинне свято «Захоплення моїх батьків» (6 клас, кл. керівник Лях Н.М.), та круглий стіл «Герої не вмирають!» (5 клас, кл. керівник Артюшенко Т.М.)

Ціннісному ставленню до праці сприяли трудові десанти, в ході яких було прибрано територію закладу освіти (2 га), пришкільного парку (2 га), на Братських могилах прибрано сміття.

У плані роботи закладу на 2021/2022 н.р. були сплановані різноманітні форми виховної діяльності на профорієнтацію серед здобувачів освіти: вікторини, диспути, екскурсії, вечори-зустрічі, усні журнали, анкетування серед здобувачів освіти та їх батьків. Питання профорієнтації здобувачів освіти знаходили своє відображення у планах виховної роботи  класних керівників, розглядалися на засіданнях методичного об’єднання класних керівників та нараді при директорі.

Здобувачі освіти початкової школи знайомилися з різними професіями та професіями своїх батьків: гра-бесіда  «Цікавий світ професій» (4 клас, кл. керівник Швайченко Т.В.), фотовиставка «Професія моєї мами» (8 клас, кл. керівник Левченко І.В.)

Класні керівники основної школи звертали увагу дітей на усвідомлений вибору професій своїми вихованцями, тому разом з ними проводили: годину спілкування «Світ сучасних професій» (9 клас, кл. керівник Трикоз Т.М.), вікторину «Як вибрати майбутню професію?» (11 клас, кл.  керівник  Донцов Ю.В.) та інші. 

Робота здобувачів освіти 9, 11 класів була направлена на уміння будувати професійну кар’єру в умовах системних змін, з цією метою проведено годину спілкування «Як обрати життєвий шлях?» (11 клас, кл. керівник Донцов Ю.В.), круглий стіл «Моя майбутня професія» (9 клас, кл. керівник Трикоз Т.М.)

З метою профорієнтації випускників до закладу освіти запрошувалися викладачі ВНЗ. Здобувачі освіти закладу освіти відвідали «Дні відкритих дверей» у ВНЗ м. Харкова та Харківської області.

Ціннісному ставленню до природи сприяло виховання дбайливого поводження з природою через традиції українського народу; ґрунтуванню та оздоровленню довкілля, участі у природоохоронній діяльності, пізнавального, гармонійного ставлення до природи. 

За навчальний рік для здобувачів освіти 1-11 класів були проведені різноманітні екскурсії у природничого спрямування: до  лісу (1-8 класи), до Озерянського храму (6, 8 класи), до Музею природи (5, 7, 9 класи).

З вересня в закладі освіти працює клуб за інтересами для 5-11 класів «Основи екологічних знань» (керівник Лях Н.М.), на засіданнях якого вирішуються питання щодо покращення екологічного стану мікрорайону закладу освіти. 

Через ціннісне ставлення до культури і мистецтва створювалися умови для формування естетичних почуттів, уявлень і знань про прекрасне в житті і мистецтві. Педагогічний колектив приділяє належну увагу культурному розвитку дітей. В закладі освіти діють 3 клуба за інтересами художньо-естетичного напряму. Користується популярністю у здобувачів освіти 4-5 класів  клуб «Умілі рученята» (керівник Швайченко Т.В.), де діти оволодівають навичками в’язання гачком. Вихованці клубу за інтересами «Цікава аплікація» (керівник Зінько О.М., для учнів 7-9 класів) здобувають прикладні навички. Найулюбленішим клубом за інтересами молодших здобувачів освіти (2-4 кл., керівник Ярошенко О.В.) є клуб декоративно-прикладного мистецтва «Маленькі майстри». 

З метою формування ціннісного ставлення до суспільства і держави педагогічний колектив працював над вихованням патріотизму, поваги до українських звичаїв і обрядів, над усвідомленням власної долі з долею Батьківщини.

Заклад освіти співпрацював з радою ветеранів м. Мерефа, на базі кабінету історії  працював куточок бойової слави. Продовжив свою роботу історико-краєзнавчий клуб за інтересами «Пошук» для здобувачів освіти 7-11 класів (керівник Ю.В.Донцов). 

Найцікавішими та найзмістовнішими з даної тематики були: конкурс ерудитів «Україна від козацьких часів до сьогодення» (11  клас,  кл.  керівник  Донцов Ю.В.),  відверта  розмова  «Демократичні  принципи  та  цінності» (9  клас,  кл.  керівник  Трикоз Т.М.)

Здобувачі освіти беруть активну участь у виховних заходах, які проводяться в закладі освіти, в районних, обласних, міжнародних конкурсах.

Самоврядування у закладі освіти здійснюється через роботу дитячого об’єднання здобувачів освіти 5 – 11 класів. Основним керуючим органом якого є Учнівська рада.

Учнівська рада має двоступеневу систему – загальношкільну і класну. Обирається на початку навчального року терміном на один  рік відкритим голосуванням на загальношкільних учнівських зборах. Учнівська рада має п’ять секторів: навчання, дисципліни і порядку; господарчий сектор; військово-патріотичний сектор; дозвілля та спорту; культмасовий сектор. 

У вересні в закладі освіти пройшла загальношкільна учнівська конференція (5-11 кл.), на якій обрали Учнівську Раду та її голову (Сердюк Дар’ю, здобувачку освіти 11 класу). На першому засіданні новоствореної Учнівської ради розподілили обов’язки та затвердити плани роботи секторів, провели консультації з координаторами секторів.

За рік Учнівська рада провела таку роботу: 

· організувала конкурс малюнків до Дня Збройних Сил України між  5-11 класами (переможці отримали грамоти від Учнівської ради); 

· провела конкурс-захист екологічних проектів  «За життя без – сміття» для учнів 8-11 класів;

· культмасовий сектор підготував для вчителів фотозони до свят «День вчителя» та Нового року;

· у листопаді пройшла  акція «Голодомор 1932-1933 р.р. Україна пам’ятає»;

сектор навчання, дисципліни і порядку разом з військово-патріотичним сектором провели «Шкільну акцію милосердя» до дня Святого Миколая, вході якої були зібрані речі для дітей з особливими потребами.

	Робота з реалізації мовного законодавства
	Відповідно до положень Закону України «Про засади мовної політики», вимог мовного законодавства в галузі освіти   питання дотримання мовного законодавства в ліцеї у 2021/2022 навчальному році розглядалося на засіданні педагогічної ради (протокол від 22.10.2021 № 2) та на засіданні методичного об’єднання вчителів гуманітарно-естетичного напряму у жовтні 2021 року; слухали питання про стан викладання та рівень навчальних досягнень з української мови та літератури на засіданні методичного об’єднання вчителів гуманітарно-естетичного напряму у березні 2021 року та на засіданні педагогічної ради (протокол від 15.03.2022 № 5. Було видано накази по закладу освіти від 25.10.2021 171 «Про стан виконання Закону України «Про засади мовної політики» та від 18.03.2022 № 24 «Про стан викладання української мови та літератури у 5 -11 класах». 

          У закладі освіти наявна повна нормативно-правова база щодо розвитку і функціонування української мови та заходи щодо її реалізації. Документація в закладі освіти ведеться українською мовою відповідно до Інструкції з діловодства у КОМУНАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ «МЕРЕФ’ЯНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ №4 З ДОШКІЛЬНИМ ПІДРОЗДІЛОМ» МЕРЕФ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ  РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, затвердженої наказом по закладу освіти від 05.11.2018 № 222. Збори, засідання та наради проводяться державною мовою. Виконується встановлений порядок в написах на вивісках, оголошеннях, на печатці та штампі. 
          Згідно з річним планом роботи закладу освіти на 2021/2022 навчальний рік, планом проведення внутрішкільного контролю та графіком проведення контролю за станом викладання окремих предметів адміністрацією закладу освіти протягом січня-лютого 2022 року здійснено перевірку стану викладання української мови та літератури. 

          Адміністрацією проаналізовано роботу вчителів щодо участі  здобувачів освіти в олімпіадах, конкурсах, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт  МАН (міський, обласний етапи). 

         Здобувачі освіти 5-11 класів взяли участь в Міжнародному мовно-літературному  конкурсі з ім. Т.Г. Шевченка. Відповідально до проведення конкурсу  поставились вчителі української мови Артюшенко Т.М., Донцов Ю.В.  Учасники  конкурсу продемонстрували  високий та достатній рівень знань і виявили креативність у виконанні конкурсних завдань. Більшість  робіт характеризується творчим підходом: наявністю поетичних замальовок, композиційною оригінальністю, умінням римувати, полемізувати з висловлюваннями відомих письменників. Кращими  знавцями  української   мови  були  Сердюк Д., Донник Є., Саєнко З. 

Серед здобувачів освіти 3-4 класів було проведено шкільний етап Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика (5-9 кл.). 

Здобувачі освіти взяли участь у таких конкурсах: 

· Всеукраїнський конкурс учнівської творчості «Заради честі, миру і майбутнього України», номінація «Література» (Сердюр Дaр’я, 11 клас);

· конкурс творчих есе «Один день» (організатор «Фонд Рената Ахметова»). Тема «День, коли для тебе почалася війна» (11 кл.);

· фестиваль ораторського мистецтва;

· обласний фестиваль ораторського мистецтва, присвячений  150-річчю від дня народження Лесі Українки, за темою «Для гордої і владної душі життя і воля – на горі високій» (Білецька М., 11 кл.);

· Всеукраїнський радіодиктант національної єдності-2021 (5-11 кл.).         

            Також вивчено стан ведення документації вчителів (календарні та поурочні плани вчителів, матеріали самоосвітньої роботи, матеріали тематичних оцінювань, класні журнали), проаналізовано навчально-матеріальну базу викладання української мови та літератури.

        
   У 2021/2022 навчальному році за бажанням здобувачів освіти, батьків, з урахуванням  можливостей забезпечення якісної освіти у 11  класі обрано профіль української філології.

   На початку 2021/2022 навчального року, за результатами вступного моніторингу рівня навчальних досягнень здобувачів освіти, вчителями української мови та літератури, була організована робота з виявлення дітей, які потребують корекції та мають прогалини в знаннях з української мови, складений план роботи з такими здобувачами освіти та до кожного з них прикріплено наставника з числа учителів української мови.

 Аналіз рівнів навчальних досягнень здобувачів освіти 5 -11 класів з української мови та літератури на кінець 2021/2022 навчального року свідчить про те, що більшість дітей навчається на середньому рівні – 47 %, на достатньому – 41 %, на високому – 12 %. 

 В закладі освіти впроваджено індивідуальні заняття з української мови (10, 11 класи). 

Фонд шкільної бібліотеки систематично поповнюється підручниками, нормативною, методичною та українською художньою літературою. Забезпеченість підручниками з української мови, літератури, історії України становить 100 %. 

 У 2022/2023 навчальному році необхідно здійснити заходи щодо підвищення якості роботи щодо дотримання мовного законодавства в закладі:

1. Провести анкетування вчителів щодо виявлення проблем та труднощів у викладанні предметів українською мовою.

2. Вивчити стан викладання української мови та літератури у закладі освіти.

3 . Вивчити стан виконання Закону України «Про засади мовної політики».

4. Здійснювати контроль за не вживанням русизмів під час проведення освітнього процесу.

5. Здійснювати контроль за оформленням та веденням класних журналів, особових справ здобувачів освіти, працівників, станом викладання навчальних предметів українською мовою.

6. Бібліотекарю посилити роботу щодо забезпечення вчителів української мови та літератури методичними посібниками.

	Фізкультурно-оздоровча і спортивно-масова робота
	В роботі з фізичного виховання заклад освіти керується відповідним нормативно – правовим забезпеченням: 

Конституція України.

Закон України «Про освіту».

Державний стандарт початкової, базової та повної середньої освіти.

Закон України «Про внесення змін до деяких законів України щодо підтримки дитячо-юнацького спорту та фізичного виховання дітей».

 Закон України «Про фізичну культуру і спорт», іншими нормативними документами. 

 Відповідно  до плану  внутрішньо шкільного контролю було вивчено  стан викладання фізичної культури, розглянуто на засіданнях педагогічної ради (протокол від  15.03.2022 № 5) та узагальнено наказом по закладу освіти від 18.03.2022 № 22.

 Рівень систематизації матеріалів достатній.

 З метою популяризації фізичної культури і спорту, пропаганди здорового способу життя у 2021/2022 навчальному році  були сплановані і проведені  такі загальношкільні фізкультурно-оздоровчі та спортивно-масові заходи:  «День здоров'я», «Веселі старти», «Тато, мама, я-спортивна сім`я», «День ЦЗ», «Ну-мо, хлопці», «День бігуна»,  «Мала спортивна олімпіада»; шкільна спартакіада, туристичні походи по рідному краю (5 – 8, 10  кл.). Працював «Легкоатлетичний гурток» (8-11 кл), керівник Розвєзєв М.К.

Згідно з календарем Спартакіади школярів на 2021/2022 навчальний рік «Спорт протягом життя» здобувачі освіти взяли участь у  всіх міських спортивних змаганнях. 

Здобувачі освіти успішно займаються в спортивних секціях та спортивних школах та  беруть участь в міських, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних змаганнях. Здобутки в скарбничку спортивних перемог принесли:  Нємцев Р. (11 кл.), Кононов А. (9 кл.), Кравченко К., Кравченко М., Стоянський В. (6 кл.).

В закладі дотримується руховий режим. Було організовано активний відпочинок здобувачів освіти на перервах.

В позакласні години організовано фізкультурно-оздоровча, спортивна робота: змагання  «Веселі старти» (1-2 кл), «Козацькі розваги» (3 кл), «Я - майбутній олімпієць» (4 кл), змагання «Я найкращий футболіст» (8 кл), конкурс «Українські спортсмени» (6 кл),  усний журнал «Сторінками олімпіад» (7 кл).

Робота з батьками щодо популяризації здорового способу життя, фізичної культури та спорту організована, батьки беруть участь у якості глядачів та суддів змагань та конкурсів. 

В закладі освіти  оформлено стенди «Спорт протягом життя» та «Наші досягнення у спорті».

Систематично проводиться аналіз роботи з питань розвитку, фізичного виховання і проведення позашкільної фізкультурно-оздоровчої, спортивної роботи.

      Але наряду з позитивним, є ряд недоліків : 

· вчитель фізичної культури  не реалізує принципи козацької педагогіки;

· недостатній рівень проведення спільних заходів  фізкультурно-спортивного спрямування з батьками, недостатня наочна       

· агітація фізкультурно-спортивного спрямування;

· слабо налагоджені зв’язки з позашкільними навчальними закладами.

      У 2022/2023 навчальному році роботу з фізичного виховання  необхідно спрямувати на усунення зазначених вище недоліків.

	Організація роботи з предмета «Захист України» та військово–патріотичного виховання
	Викладання предмета ― Захист України та військово-патріотичне виховання у навчальному закладі у 2021/2022 навчальному році були організовані відповідно до ст. 9 Закону України «Про військовий обов‘язок і військову службу», Указ Президента України від 13 жовтня 2015 року № 580/2015;
Указу Президента України № 948/2002 від 25 жовтня 2002. ;
Постанови Кабінету Міністрів України від  23 листопада 2011 року № 1392;

Постанови Кабінету Міністрів України від 20.11.2000 № 1770 «Про затвердження положень про допризовну підготовку і про підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей».
Предмет Захист України у 2021/2022 навчальному році викладався у 11 класі – 1,5 години на тиждень. 

Рівень опанування змістом предмета складає: 

· високий рівень – 2 здобувачів освіти (22 %); 

· достатній - 6 здобувачів освіти (67 %); 

· середній - 1 (11 %). 

Відповідно до календарного планування зі здобувачами освіти 11 класу були проведені навчально-польові заняття та практичні заняття з медико-санітарної підготовки. 

У закладі освіти були розроблені та реалізовані плани заходів до відзначення Дня Збройних Сил України, Дня Захисника України, заходи до вшанування Небесної сотні, героїв АТО, до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, до Дня Державного прапору, річниці Незалежності України.

	Робота з профілактики правопору-шень та інших негативних проявів в учнівському середовищі
	У 2021/2022 навчальному році робота закладу освіти була спрямована на виконання Програми з реалізації конвенції ООН про права дитини.

Так, станом на 03.06.2022 року на обліку у школі перебуває:
· 4 здобувачів освіти, які потребують підвищеної педагогічної уваги: Кравченко Кіріл ( 6 клас),  Дубойська Анастасія (8 клас), Антоненко Роман (9 клас), Вовк Аліна (9 клас), - діти які виховуються без батьків, або часто залишаються без нагляду батьків та систематично пропускають заняття;
· на внутрішкільному обліку не стоїть жоден здобувач освіти.
Всі діти облікових категорій відвідують клуби за інтересами даного закладу освіти та інших закладів спортивного або творчого спрямування.
У вересні було розроблено координаційний план роботи з цими здобувачами освіти, який виконувався протягом навчального року. До роботи з цією категорією здобувачів освіти були залучені класні керівники (6 клас – Лях Н.М., 8 клас – Левченко І.В., 9 клас – Трикоз Т.М., батьки, адміністрація.
Класні керівники відвідували здобувачів освіти вдома, проводили з ними тематичні бесіди, залучали їх до позакласної роботи, участі в роботі шкільних клубів за інтересами. Були проведені анкетування та тестування дітей, розроблені рекомендації для батьків та вчителів з роботи з цими  категоріями здобувачів освіти.

Члени батьківського комітету брали участь у рейдах з перевірки зайнятості здобувачів освіти у вечірні години. 

З метою посилення роботи закладу освіти з питань профілактики правопорушень, попередження негативних проявів серед здобувачів освіти, з вересня в закладі освіти працювала Рада з профілактики правопорушень (наказ по ліцею від 31.08.2021 № 110), щомісячно відбуваються засідання, на яких розбираються питання виховання здобувачів освіти, ведеться роз’яснювальна робота серед батьків, обговорюються питання змістовного дозвілля дітей в канікулярний та позаурочний час.

Питання щодо профілактики правопорушень здобувачів освіти також розбираються на нарадах при директорі (протоколи від 30.08.2021 № 12, від 06.09.2021 № 1, від 18.10.2021 № 2, 29.12.2021 № 4, 25.01.22 №5 ) на педраді (протоколи від 31.08.2021 № 1) МО класних керівників ( від 08.09.2021 № 1, від 09.11.2021 № 3, від 04.12.2021 № 4, від 20.01.2022 № 5).

Протягом навчального року у закладі освіти з питань профілактики правопорушень були задіяні різноманітні форми роботи. У рамках первинної профілактики правопорушень в закладі освіти з даного питання були проведені: 

· Виховна година з профілактики правопорушень серед здобувачів освіти. 

· Рейд «Хто запізнився?»

· Тиждень безпеки дорожнього руху.

· загальношкільні акції – до Дня Збройних Сил України, до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом, до Дня протидії торгівлі людьми;
· відкритий урок з фізичної культури (1-11 класи), на якому здобувачі освіти прослухали бесіди про Олімпійський рух в Україні.

У рамках проведення щорічної Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства!» було проведено:

· Виховна година « Ми – проти насильства!»

· Година спілкування «Що таке насилля. Як себе захистити.»

· Перегляд освітнього серіалу «Про кібербулінг для підлітків»

· Серіал для батьків «Безпека дітей в інтернеті»

· Бесіди, лекції до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом «Життя без СНІДу»

· Вистава малюнків «НІ! Насильству!»

· Виховні години «Права людини»

· Перегляд мотиваційних мультфільмів «Як розв’язувати конфлікти»

· Анонімне анкетування щодо вивчення проблеми насильства

· Профілактично-роз’яснювальна робота «Конфлікти в сім’ї», «Попередження домашнього насильства»

У рамках реалізації Національної стратегії реформування системи юстиції щодо дітей на період до 2023 року протягом ІV кварталу 2021 року у закладі освіти протягом навчального року було проведено відповідну роботу: 

. Попередження та профілактика негативних явищ в учнівському та сімейному середовищі, в тому числі правопорушень, вживання психотропних речовин, торгівлі людьми (дітьми), порушення прав людини (дитини), а саме:

· Виставка малюнків на профілактичну тематику.

· Перегляд профілактичного відеофільму.

· Лекція «Керуй своїм життям. Профілактика ВІЛ, СНІДу».

· Пізнавальне заняття «Шкільна служба взаємопорозуміння».

· Проведення анкетувань щодо виявлення поширеності шкідливих звичок серед старшокласників.

· Рейд профілактики пропусків уроків без поважних причин, бродяжництва.

В ході спільних дій Всеукраїнського рейду «Урок» на території закладу освіти не було виявлено здобувачів освіти, які палили.

	Безпека життєдіяльності та запобігання усім видам дитячого травматизму
	Робота з питань запобігання дитячого травматизму в школі здійснюється у відповідності до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Про охорону дитинства», Указу Президента України від 20.11.2007 № 1121 «Про невідкладні заходи із забезпечення дорожнього руху», постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру», «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 01.08.2001 № 563 (назва із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20.11.2006 № 782),  «Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 31.08.2001 № 616 та інших нормативно-правових документів.

У закладі освіти систематично проводиться масово-роз’яснювальна робота з попередження травмування здобувачів освіти, у цьому напрямку вживаються відповідні заходи. Так, питання профілактики дитячого травматизму розглядалися на засіданнях педагогічної ради (протоколи від 31.08.2021 №10, від 10.01.2022 №5, від 10.05.2022 №9), на нарадах при директорові (протоколи від 27.08.2021 № 1; від 20.11.2021 № 3; від 26.04.2022 № 7), на засіданні методичного об’єднання класних керівників (протокол від 31.08.2021 № 1).

З метою запобігання дитячого травматизму під час освітнього процесу, у позаурочний час та під час канікул були видані  відповідні накази: від 31.08.2021 № 138 «Про організацію роботи школи з питань попередження дитячого травматизму»; від 28.08.2021 № 162 «Про запобігання харчовим отруєнням та інфекційним захворюванням учнів»; від 28.08.2021 № 166 «Про призначення відповідального за профілактичну роботу щодо запобігання дорожньо-транспортного травматизму серед учнів»;  від 28.08.2021 № 124 «Про організацію та проведення Тижня безпеки життєдіяльності у школі»; від 16.10.2021 № 244 «Про запобігання дитячого травматизму під час осінніх канікул»; від 26.12.2021 № 305 «Про попередження дитячого травматизму під час зимових канікул»; від 21.03.2022 № 51 «Про запобігання дитячого травматизму під час весняних канікул»; від 29.12.2022 № 318 «Про підсумки роботи школи з попередження дитячого травматизму за І семестр 2021/2022 навчального року».

Одним з напрямів роботи педагогічного колективу була робота з попередження профілактики дитячого дорожньо-транспортного травматизму. Класними керівниками були проведені форми виховної діяльності з питань дорожнього руху:

· вікторина: «Правила переходу вулиці після висадки з транспорту. Дорожні знаки» (5 – 8 клас, класний керівник 7 класу Замальдінова Ю.В.);

· практичне заняття «Безпека руху велосипедиста» (8 клас, класний керівник Левченко І.В.);

· гра-змагання «Правила дорожнього руху» (1-4 класи, класні керівники Романовська Г.П., Плугатарьова Н.В., Ярошенко О.В, Швайченко Т.В.)

На початку навчального року були  поновлені стенди для вивчення правил дорожнього руху.

Згідно річного плану роботи закладу класні керівники проводили бесіди з безпеки життєдіяльності для здобувачів освіти, а саме:

· правила пожежної безпеки;

· безпека дорожнього руху;

· правила поводження з вибуховими речовинами;

· поводження з електроприладами та побутовими предметами;

· правила поведінки в лісі;

· правила поводження на льоду та водоймищах взимку;

· правила поводження з ріжучим та колючи ми предметами;

· безпека під час грози, повені, інших стихійних лих;

· надання першої медичної допомоги.

Згідно річного плану роботи школи формувалися  навички орієнтуватися в різних життєвих та надзвичайних ситуаціях, діти вивчали Закон «Про дорожній рух», історію пожежної та рятувальної служби, знайомились з професією рятувальника МНС,  проводилась робота з профілактики нещасних випадків. В рамках тижнів були проведені такі заходи:

· бесіда для здобувачів освіти 7– 9 класів «Основні дії під час стихійного лиха» (Замальдінова Ю.В., класний керівник 7 класу);

· круглий стіл для здобувачів освіти 9 – 10 класів «Пожежна безпека - невід'ємна частина охорони життя та здоров'я» (Левченко І.В., класний керівник 8 класу);

· рольова гра для здобувачів освіти 5, 6 класів «Юний пожежник» (Артюшенко Т.М., класний керівник 5 класу);

· практичне заняття для здобувачів освіти 9 – 11 класів «Правила використання первинних засобів пожежогасіння»      ( Лях Н.М., вчитель біології, хімії);

· година спілкування  для здобувачів освіти 5–8 класів «Домедична допомога» (Василенко В.В., сестра медична закладу).

Упродовж  навчального року для здобувачів освіти проводились профілактичні бесіди шкільною медсестрою Василенко В.В., а саме: «Гігієна у житті людини»; «Профілактика інфекцій, що передаються статевим шляхом», «Наркоманія та СНІД: шляхи запобігання цих захворювань», «Профілактика тютюнопаління», «Профілактика шкірних захворювань», «Менінгіт – шляхи профілактики», «COVID-19 – тяжке інфекційне захворювання».

З метою проведення санітарно-просвітницької роботи серед здобувачів освіти, спрямованої на збереження і зміцнення здоров’я дітей та підлітків, попередження дитячого травматизму всіх видів, формування в здобувачів освіти навичок здорового способу життя, було сплановано і проведено заходи за різною тематикою:

· вікторина для здобувачів освіти 7 - 11 класів «Бережи своє здоров'я»  (Донцов Ю.В.);

· практичне заняття для здобувачів освіти 5-8 класів «Допоможи товаришу!» на знання правил надання першої долікарської допомоги (Василенко В.В., медична сестра закладу освіти); 

· практичні заняття «Правила дорожнього руху» для здобувачів освіти 8-11 класів (Безсонова А.Є., Левченко І.В.);

· рольова гра для здобувачів освіти 1-4 класів «Найкращий знавець правил пожежної безпеки» (Швайченко Т.В.)

У закладі освіти створені безпечні умови для навчання та виховання здобувачів освіти. Учасники освітнього процесу в цілому дотримуються санітарно-гігієнічних вимог та вимог безпеки під час проведення уроків та позакласних заходів. Відповідно до нормативних вимог зі здобувачами освіти проводяться відповідні інструктажі, індивідуальні бесіди.

Одним із шляхів запобігання наявних негативних факторів та  подолання їх наслідків, практичної реалізації завдань, визначених у державних документах, є впровадження в освітній процес навчальної дисципліни «Основи здоров'я» (1-9 кл.), програма якої визначається практичним спрямуванням, передбачає формування основних моделей безпеки під час виникнення побутових, природних, техногенних надзвичайних ситуацій.

Для удосконалення профілактичної роботи щодо запобігання дитячого травматизму серед здобувачів освіти класними  керівниками проведені  в повному обсязі заняття  з циклу «Безпека життєдіяльності»  з вивчення правил дорожнього руху, заняття щодо вивчення правил протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, правил безпеки при користуванні газом, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, безпеки користування електроприладами,  профілактики туберкульозу, гепатиту, гельмінтозу та інших інфекційних захворювань. 

Перед шкільними канікулами класні керівники 1-11 класів навчання проводили профілактичні бесіди з попередження дитячого травматизму для здобувачів освіти, проводили відповідні інструктажі з записом в журналах реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів з безпеки.

Особлива увага в цьому році приділялася роботі щодо попередження харчових отруєнь, отруєнь грибами та дикорослими рослинами. Вчителями та вихователями використовувались різні форми роботи (бесіди, ігри, вікторини, конкурси малюнків, екскурсії, поїздки до музеїв тощо) та різноманітна наочність.

Попередження дитячого травматизму забезпечувалося чергуванням адміністрації та вчителями на травмонебезпечних ділянках (сходи, вестибюль, їдальня, шкільний майданчик тощо). Робота з профілактики дитячого травматизму відображена в класних журналах та журналах реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності, які велись класними керівниками та вчителями в навчальних кабінетах.

	Охорона здоров’я
	          Медичне обслуговування здобувачів освіти у навчальному закладі здійснюється медичною сестрою Василенко В.В. Здобувачі освіти проходять медичні огляди на базі КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МЕРЕФ`ЯНСЬКА ЦЕНТРАЛЬНА РАЙОННА ЛІКАРНЯ».

 За результатами медичних оглядів складені листи здоров‘я та видано наказ про розподіл здобувачів освіти на групи для занять фізичною культурою від 31.08.2021 № 120.

Поглибленому профілактичному медичному огляду у 2021/2022 навчальному році підлягало 201 здобувач освіти, упродовж року було оглянуто 100%. За результатами поглиблених медичних оглядів встановлено, що серед оглянутих (96% здобувачів освіти (47%) практично здорові; 111 здобувачів освіти (52%) - це діти, які перебувають на диспансерному обліку. 

Під час проведення поглиблених медичних оглядів здобувачів освіти у 2021/2022 навчальному році лікарями виявлено, що: 

Хвороби зору –  12%

Хвороби серця та кровообігу –   47%

Хвороби нервової системи –   12%

Хвороби кістково-м'язової системи –   5%

Хвороби органів травлення   – 11%

Хвороби ендокринної системи   – 3%

Хвороби ЛОР органів   – 7%

Хвороби сечовивідної системи   – 2%

Хвороби органів дихання   – 1% 

Розподіл дітей по групах для занять фізкультурою:

· основна – 96 (47%)

· підготовча – 105 (51 %)

· спеціальна – 1 (1%)

· звільнені від занять фізичної культури – 2 (1%)

В ліцеї здійснюється контроль за дотриманням правил особистої гігієни дітьми і персоналом в їдальні, за якістю продуктів харчування, наявністю супроводжувальних документів на них, якістю приготування страв, організацією питного режиму водою гарантованої якості. 

Адміністрація та працівники закладу забезпечують безпечні та нешкідливі умови навчання, режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров'я, формують гігієнічні вміння та навички здорового способу життя здобувачів освіти.

У закладі проводиться організаційна та практична робота щодо виконання вимог санітарного законодавства:

· дотримується нормативна наповнюваність класів;

· проведено маркування та розподіл існуючих меблів згідно росту дітей; використовуються кольорові вертикальні лінійки для визначення учням необхідного розміру меблів згідно вимог Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти.

· забезпечено освітленість приміщень відповідно до гігієнічних нормативів: природне – падає на робочі місця ліворуч, штучне - забезпечується за допомогою люмінесцентних ламп, які розміщені в 2 ряди паралельно до лінії вікон; 

· відстані від стін та між рядами парт та столів відповідають вимогам Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти;

· обов’язковим є дотримання повітряно-теплового режиму;

· старі дерев’яні вікна у класних кімнатах замінено на металопластикові, що сприяє підтриманню відповідного температурного режиму ;

· забезпечується дотримання дітьми та персоналом правил особистої гігієни;

· вживаються заходи щодо забезпечення дітей гарячим харчуванням, забезпечується виконання норм харчування, 

· проводиться щоденне вологе прибирання приміщень із використанням миючих та дезінфекційних засобів;

· приміщення та території використовуються тільки за призначенням;

· організована робота щодо профілактики різних видів захворювань, профілактичних оглядів на коросту та гельмінтози.

Адміністрація ліцею забезпечує здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням  відповідно до положень спільного наказу Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти і науки України від 20.07.2009 №518/674, «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах». Основними формами медико-педагогічного контролю в школі є:
 - медико-педагогічні спостереження під час уроків з фізичного виховання, динамічної перерви, змагань та інших форм фізичного виховання;

 - диспансерний облік учнів, які за станом здоров'я займаються в підготовчій та спеціальній групах;

 - оцінка санітарно-гігієнічного стану місць проведення уроків та інших форм фізичного виховання;

 - медико-педагогічні консультації з питань фізичного виховання;

 - медичний супровід змагань, туристичних походів тощо;





 - профілактика шкільного, в тому числі спортивного, травматизму;

  - санітарно-просвітницька робота.

	Цивільний захист та охорона праці
	Головні завдання підготовки у сфері цивільного захисту ліцею у 2021/2022 навчальному році в основному виконані. У   закладі були затверджені плани основних заходів підготовки цивільного захисту на 2021-2024 роки, уточнені Плани дій структурних підрозділів у режимах повсякденної діяльності, підвищеної готовності, надзвичайної ситуації, надзвичайного стану. Основні зусилля у розв‘язанні питань ЦЗ спрямовувалися на організацію навчання здобувачів освіти та постійного складу працівників згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої допомоги тощо. Підготовка з цивільного захисту здобувачів освіти проводилася під час вивчення основ здоров`я у 5-9-х класах; предмета – «Захист України» у 11-му класі. 

Перевірка і закріплення дітьми та педагогічним колективом закладу теоретичних знань з ЦЗ, практичних навичок під час дій у екстремальних умовах здійснювалася під час відпрацювання тренування дій по інструкції з питань евакуації.

	Охоплення учнів гарячим харчуванням
	Важливим напрямком діяльності з охорони здоров'я дітей була робота з організації їхнього харчування. 

На кінець 2021/2022 навчального року гарячим харчуванням забезпечено: 

- учні 1 – 4 класів – 56 осіб (за рахунок міського бюджету у розмірі 50% та батьківських коштів у розмірі 50%)
- учні 1 – 4 класів (діти пільгових категорій) – 6 осіб (100% за рахунок міського бюджету);

- учні 5 – 11 класів (діти пільгових категорій) – 8 осіб (100% за рахунок міського бюджету);
- учні 1 – 4 класів, що відвідують ГПД – 30 осіб (100% за рахунок міського бюджету).

У школі для організації харчування дітей створені всі необхідні умови: працює шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування учнів. Технологічне обладнання харчоблоку знаходиться в робочому стані. Спільними зусиллями дотримуються вимоги Порядку організації харчування дітей, затвердженого МОН України від 01.06.05 р. № 329. 

Всього гаряче харчування отримували 100 дітей, що складає 53 % від загальної кількості здобувачів освіти школи. 

З дітьми, батьками постійно ведеться роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращить стан здоров‘я учнів та сприятиме запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. 

	Виконання законодавства України з питань соціального захисту дітей пільгових категорій
	Забезпечення соціального захисту та прав дітей в закладі освіти здійснювалося на основі Законів України «Про загальну середню освіту», «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про додаткові заходи щодо захисту прав та законних інтересів дітей», «Про державну соціальну допомогу інвалідам дитинства та дітям-інвалідам», «Про охорону дитинства», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали в наслідок ЧАЄС» та інших нормативно-правових документів.
На початку навчального року  було призначено громадського інспектора з охорони дитинства (наказ від 30.08.2021 № 100), було створено банки даних на дітей усіх облікових категорій пільговиків.

На 03 червня в закладі освіти на обліку знаходяться 56 здобувачів освіти із них: 

· 2 дітей, позбавлених батьківського піклування (біологічні сироти);

· 1 дитина, яка постраждала в наслідок аварії на ЧАЕС;

· 14 дітей з неповних сімей;

· 1 дітина-інвалід; 

· 10 дітей-напівсиріт;

· 24 дітей з багатодітних сімей;

· 4 дітей, батьки яких брали участь у проведенні антитерористичної операції на Сході країни;

· 6 дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб.
Громадським інспектором з охорони дитинства раз у квартал уточнювалися банки даних усіх облікових категорій пільговиків.

Інформації з питання соціальної підтримки дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, інших пільгових категорій доводяться заступником директора з навчально-виховної роботи на нарадах при директорові (протоколи № 1 від 06.09.2021, № 2 від 18.10.2021), на педагогічних радах (протоколи від 31.08.2021 № 1.

У перспективному плані з питань охорони здоров'я та соціального захисту дітей пільгових категорій простежувалися напрямки: забезпечення безкоштовним харчуванням, охоплення позашкільною освітою, оздоровлення, надання матеріальної допомоги з фонду загальнообов’язкового навчання, програма «Шкільний автобус».

У 2021/2022 н.р. безкоштовне харчування в шкільній їдальні було надано:

- 20 дітям пільгових категорій.

- 30 дітям, надано безкоштовне харчування на ГПД.

Позашкільною освітою були охоплені усі діти пільгових категорій (52 дитини безкоштовно займалася у шкільних клубах за інтересами, 6 дітей відвідували музичну школу та 5 дітей ЦДЮТ м. Мерефа).
Матеріальну допомогу з фонду загальнообов’язкового навчання у листопаді 2021 року отримали усі здобувачі освіти  пільгового контингенту для придбання одягу, взуття та канцелярського приладдя на загальну суму 64550 грн. 00 коп.

Підвіз здобувачів освіти  школи здійснювалося за програмою «Шкільний автобус»: 30 дітей  підвозиться з с. В. Озеряна та с. Н. Озеряна з них 5 здобувачів освіти пільгових категорій.
«Єдиний квиток»  мають усі діти, позбавлені батьківського піклування.

Діти, що потребують соціальної підтримки, були залучені до участі в спортивних змаганнях, позакласних та позашкільних заходах. 

Адміністрація закладу, соціальний педагог, педагог-організатор, громадський інспектор з охорони прав дитинства постійно вживають заходи щодо участі здобувачів освіти школи, зокрема пільгового контингенту, у благодійних акціях, районних та обласних святах, зокрема у дистанційному форматі.


	Співпраця з батьками
	Відповідно до річного плану роботи закладу на 2021/2022 н.р. у школі проводилася робота з батьками, громадськістю, позашкільними установами. 

На початку вересня було обрано класні батьківські комітети у кожному класному колективі, які працювали за планами, що узгоджувалися з класними керівниками. Педагогічний колектив закладу освіти та батьківська громадськість будували свої стосунки протягом навчального року відповідно до положення «Про батьківський комітет», розроблене  на підставі Примірного положення про батьківські комітети (ради) загальноосвітнього навчального закладу, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 02.06.2004 № 440. 

Класними батьківськими комітетами було проведено значну роботу, заслухано та обговорено інформацію батьків про виховання дітей і допомогу школі у виконанні Закону України «Про повну загальну середню освіту». Особливо слід відзначити роботу в цьому напрямі класних батьківських комітетів 7,8 класів (голови батьківських комітетів Гольцова Т.М., Мазур Ю.О.)

У серпні було здійснено вибір органу колегіального управління закладу – ради ліцею, до складу якої  увійшли батьки, вчителі та учні. У своїй діяльності  рада ліцею керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Статутом КЗ «МЕРЕФ’ЯНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ №4» та іншими нормативно-правовими актами з прав дитини. 

Відповідно плану роботи з вересня по лютий у ліцеї працював батьківський лекторій «Компетентне батьківство» (для батьків 5-11 класів),  на якому вчителі, соціальний педагог, шкільний лікар давали поради з питань виховання молоді в сучасному світі. 

Особливо цікавими були форми  спільної роботи в 11 класі (класний керівник Донцов Ю.В.), які дали можливість батькам побачити життя своїх дітей у ліцеї, зрозуміти на що ті здатні, розкрити нові риси характеру дитини.

Допомагали батьківські комітети й у створені матеріально-технічної бази ліцею і класних кімнат. Разом з учнями ремонтували обладнання в навчальних кабінетах, виготовляли різноманітні прилади і наочність.

Батьківські комітети класів брали активну участь у вирішенні проблем повсякденного життя ліцею: контроль за зовнішнім виглядом дитини, контролю за відвідуванням учнями занять, роботі шкільної їдальні тощо.

Батьківські комітети разом із класними керівниками інформували батьків про:

- попередження дитячого травматизму;

-
виховання свідомого ставлення до свого здоров’я;

- організація правової та правоосвітньої роботи;

-
вплив сім’ї на середовище дитини;

-
організація навчального року, проведення ДПА, ЗНО;

- проведення ремонтних робіт у закладі.

Співпраці з батьками в ліцеї приділяється велика увага, вчителі-предметники, класні керівники, адміністрація систематично спілкуються з батьками здобувачів освіти, організують спільні заходи, свята.

	Роль шкільної бібліотеки в організації навчально-виховного процесу
	Бібліотека закладу освіти є структурним підрозділом закладу освіти, який здійснює бібліотечно-інформаційне, культурно-просвітницьке  забезпечення навчально-виховного процесу. Свою роботу бібліотекар організовує спільно з педагогічним колективом відповідно до планів роботи регламентуючої документації. 

Діяльність  бібліотеки закладу освіти була спрямована на допомогу розвитку процесу впровадження компетентного підходу, інноваційних технологій, що сприяло удосконаленню уроків та розвитку творчої особистості вчителів та здобувачів освіти. 

Протягом 2021/2022 навчального року  бібліотекар закладу освіти постійно розширював бібліотечно-інформаційні послуги на основі удосконалення традиційних і засвоєння нових бібліотечних форм і методів роботи, запровадження у роботу новітніх технологій. До початку навчального року було проведено поточний  ремонт бібліотеки.

Так, кількість читачів у бібліотеці становить 196 здобувачів освіти, 17 учителів і  13 технічних працівників. Юдіна М.М. працює з активом бібліотеки, залучає їх  до ремонту книг, штемпелювання книг та розміщення літератури на полицях. 

Кількість бібліотечного фонду більше 15052 примірників, лише підручників 3660, з них підручників для 1-4 класів – 1354, підручників 5-9 класів – 1793, для 10 - 11 класів – 513.

Протягом  року Юдіною М.М. було проведено чимало цікавих і захоплюючих    заходів: бесіди зі здобувачами освіти 1-9 класів щодо правил користування бібліотекою, виявлення їхніх інтересів та інформаційних потреб;  також було проведено  акцію «Подаруй книжці друге життя!».


 Ряд бесід було спрямовано на формування у здобувачів освіти почуттів патріотизму, національної гордості за свою державу. А саме: «Україна – моя Батьківщина», «Державні та народні символи України», «Історія незалежної України» та ін.

 У системі проводилась робота по національному вихованню учнів. Було  проведено вікторину з краєзнавства : «Моє місто - Мерефа», відкриті перегляди літератури : «Наша мова калинова», «В рідній школі рідна мова» Зі здобувачами освіти 5 – 7 класів було проведено  свято, присвячене видатним  українцям. Шевченківські читання у початковій школі. Організовувалися книжкові виставки: до Дня знань, до Міжнародного дня грамотності «Вчимося вчитися», «Національний скарб – знання», до Дня незалежності України – «Мій рідний краю, Україна, найкраще місце на Землі», «Ми живемо в незалежній державі»; «До річниці визволення  України від фашистських загарбників», «Івану Франку присвячується», « до Всеукраїнського Дня бібліотекаря -  «Мої улюблені друзі - книги», «Бібліотека – скарбниця мудрості і знань».

На формування естетичного рівня дітей організовувались виставки літератури «Добридень, школа, - доброти колиска», «Ми живемо в Україні і дуже любимо її…», «Шануймо наших вчителів».

Систематично організовувалися перегляди літератури: до Міжнародного дня музики, Міжнародного дня захисту тварин, до Дня українського козацтва, до Дня жертв Голодомору 1932 – 1933 рр. «Дзвони зраненої пам’яті», до Дня рідної мови тощо. 

Інформаційне обслуговування читачів здійснювалося на достатньому рівні.

Протягом року  систематично поновлювалися тематичні полиці : «Природа – наш друг», «Співці української землі», «Шлях до професії», «Підлітку про наркоманію та алкоголізм».

Діяли книжкові виставки: «Вчимося вчитися», «Національний скарб – знання», «Бібліотека –скарбниця мудрості і знань», «Мої улюблені друзі - книги», «Стежками твоїми, Слобожанщина», «Шануймо наших вчителів», «Наш товариш світлофор». 

Протягом 2021/2022 навчального року було оформлено нові тематичні папки : «Славетні імена», «Історичні символи», «Родинне виховання», «На допомогу класному керівникові».

Бібліотекар закладу освіти систематично співпрацювала з класними керівниками щодо збереження художньої книги та підручників. З цією метою в кожному класі було обрано «пости бережливих», проведено бесіди по збереженню книг та підручників. (Систематично здійснювалися рейди-перевірки щодо збереження підручників, результати яких висвітлювалися на стенді «Блискавка». Як результат -  98% здобувачів освіти зберігають підручники у належному стані. 

Як бачимо, є ще над чим працювати бібліотекарю і вчителям. 

В цілому уся робота бібліотеки закладу освіти в 2021/2022 навчальному році була  спрямована на виховання патріотизму здобувачів освіти, їх  гармонійної, морально досконалої особистості, усвідомлення свого громадянського обов’язку, відкритої до інтелектуального і творчого розвитку.

	Результати навчальної діяльності здобувачів освіти
	         Одним із механізмів, що сприяє забезпеченню якісного рівня освіти, є моніторинг. У закладі освіти розроблено ціла система моніторингу, яка допомагає об`єктивно з`ясувати рівень освіти здобувачів освіти.

         Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 06.03.2022 року № 1/3371-22 «Про  організацію  освітнього  процесу», згідно з наказом відділу освіти Мереф`янської міської ради від 11.03.2022 № 25 «Про організацію освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти Мереф`янської міської територіальної громади з 14 березня 2022 року» з 14 березня 2022 року було організоване навчання здобувачів освіти 1-11 класів за дистанційною формою.

На кінець 2021/2022 навчального року в закладі освіти  було 196 здобувачі освіти (10 класів). Рівень навчальних досягнень здобувачів освіти 3-4 класів оцінювався вербально. Після закінчення навчального року здобувачі освіти 1-4 класів отримали свідоцтво досягнень. На кінець навчального року здобувачів освіти 5-11 класів – 108. З них 

· мають знання на високому рівні (ІV рівень) – 3 здобувачі освіти  (3%)

· мають знання на достатньому рівні (ІІІ рівень) – 20 здобувачів освіти (18%) 

· мають знання на середньому рівні (ІІ рівень) – 85 здобувачів освіти (79%)

· мають знання на низькому рівні (І рівень) – 0 здобувачі освіти (0%).

             Рівень навчальних досягнень по закладу освіти знизився (збільшилася кількість здобувачів освіти, які мають знання на середньому рівні), здобувачів освіти, що мають знання на низькому рівні, немає. Рівень навчальних досягнень здобувачів освіти 1-4 класів (91 чол.) оцінювався вербально

        Школа II ступеня – 5  класів, 99  здобувач освіти, з них закінчили навчальний рік:

Відсоток здобувачів освіти, які засвоїли навчальні програми за рік на високому та достатньому рівні, складає  21%. 

Кількість здобувачів освіти, які мають середній рівень навчальних досягнень з предметів, становить 79%. У порівнянні з минулим роком суттєво збільшилася кількість здобувачів освіти, що мають середній рівень (на 15%). Позитивним є: немає здобувачів освіти, що мають низький рівень. 

         Вчителям-предметникам необхідно спрямувати роботу на забезпечення якості знань здобувачів освіти, впроваджувати тестові технології з метою підвищення рівня знань здобувачів освіти та підготовки до ДПА. 

Педагогічний колектив у 2021/2022 навчальному році працював над реалізацією програми впровадження профільного навчання. Протягом навчального року адміністрацією закладу освіти з метою впровадження допрофільної підготовки і профільного навчання, розподілу варіативної складової навчального плану на 2021/2022 навчальний рік було вивчено рівень навчальних досягнень з предметів, рівень підготовки здобувачів освіти до ДПА (ЗНО), проведено анкетування здобувачів освіти, батьків. 

Внаслідок проведеного аналізу слід зазначити, що здобувачі освіти старшої школи мають інтерес до вивчення української мови та літератури, що було враховано при складанні Навчального плану, розподілу годин варіативної складової, курсів за вибором, індивідуальних занять.

У 2021/2022 навчальному році здобувачі освіти 11 класу навчалися за профілем української філології. Питання допрофільної підготовки та профільного навчання було розглянуто на нараді при директорі у вересні 2021 року, на засіданні педагогічної ради у січні 2022 р., на засіданнях методичного об’єднання  вчителів гуманітарно-естетичного напряму. 

         Вчителі української мови та літератури посилили роботу з обдарованими дітьми. Здобувачі освіти 5-11 класів взяли участь в Міжнародному мовно-літературному  конкурсі з ім. Т.Г. Шевченка (44 чол.). Відповідально до проведення конкурсу  поставились  вчителі  української  мови Артюшенко Т.М., Донцов Ю.В.  Кращими  знавцями  української   мови  були  Тимощук А., Юдіна Д., Юрлакова І., Микиша К., Сердюк Д., Донник Є., Саєнко З. Ці  діти взяли участь у міському етапі конкурсу. 

Серед здобувачів освіти 3-4 класів було проведено шкільний етап Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика, в якому взяли участь 22 здобувачі освіти. Переможці Трикоз Д .(3 клас), Ремешивська А. (4 клас) взяли участь у міському етапі конкурсу. 

Здобувачі освіти взяли участь у таких конкурсах: обласному літературному конкурсі ім. О.С. Масельського, номінація «Драматургія» (Сердюк Д., 10 кл.). У  міському етапі ХХ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості серед учнів «Торуй свій шлях – той, що твоїм назвався, той, що обрав тебе навіки вік» здобувачка освіти 11 класу Прокопович Т. у номінації «Історія України і державотворення» – роботу «Образ козацької України в поетичній спадщині Тараса Шевченка».

          У профільному 11 класі викладали предмети 12 вчителів, з них мають кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії» - 7, «Спеціаліст першої категорії» - 4, «Спеціаліст другої категорії» - 1.

 Учителі, які викладають у профільних класах, постійно підвищують науковий та методичний рівень, пройшли курсову перепідготовку: Буряковська З.І. (зарубіжна література), Артюшенко Т.М. (українська мова), Донцов Ю.В. (українська мова), Трикоз Т.М. (англійська мова), Замальдінова Ю.В. (математика), Зінько О.М. (хімія), Лях Н.М. (біологія). Розвєзєв М.К. (фізична культура).

 Школа IIІ ступеня – 1 клас (11 клас), 9 здобувачів освіти. Здобувачі освіти 11-го класу (профіль української філології) закінчили навчальний рік з такими результатам:  високого рівня – 0 дітей,  достатнього рівня – 2 дитини,  середнього – 7 дитини. 

Порівняно з 2021/2022 навчальним роком рівень навчальних досягнень здобувачів освіти знизився: збільшилася кількість здобувачів освіти, які навчаються на середньому рівні (на 2 %). Тому вчителям, які будуть працювати в 10 класі у наступному навчальному році, необхідно спланувати індивідуальну роботу зі здобувачами освіти, проводити додаткові заняття, консультації, запроваджувати постійно тестові технології з метою підвищення якості знань здобувачів освіти та підготовки до ЗНО. 

Було здійснено моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти з базових предметів у 11 класі за 2021/2022 н. р. Результати моніторингу  були розглянуті на методичних об’єднаннях і узагальнені наказом по закладу освіти від  31.05.2022 №38 «Про результати навчальної роботи в закладі освіти у 2021/2022 н.р.», вчителями-предметниками розроблені заходи щодо усунення виявлених недоліків. 



	Аналіз ДПА


	Для організації та проведення державної підсумкової атестації в закладі освіти були розроблені заходи щодо підготовки до державної підсумкової атестації. Відбулися  збори учнівських колективів 9 та 11 класів з метою ознайомлення з Порядком проведення державної підсумкової атестації, Порядком переведення учнів (вихованців) загальноосвітнього навального закладу до класу, Порядком зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної освіти. 

Підготовлена база даних про випускників для заповнення документів про освіту.

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 21.02.2022 №232 «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, що завершують здобуття початкової та базової загальної освіти, у 2021/2022 навчальному році»  здобувачів освіти 4 та 9 класів у 2021/2022 навчальному році звільнено від державної підсумкової атестації.

     Відповідно до Закону України «Про внесення змін деяких законодавчих актів України в сфері освіти» за № 7132 від 24.03.2022, згідно заяв, здобувачів освіти 11 класу, які завершують здобуття повної загальної середньої освіти у 2021/2022 навчальному році, звільняються від проходження державної підсумкової атестації.

     Випускники 11 класу отримали свідоцтва звичайного зразка (9 чоловік), нагороджених золотими і срібними медалями, Похвальною  грамотою «За особливі досягнення у вивчені окремих предметів» немає.

      Здобувачі освіти 9 класу  отримали свідоцтва в кількості 22 штук,  з відзнакою – 0. 

      Всі здобувачі освіти 1-10-х  класів переведені до наступного класу. Похвальними листами було нагороджено 3 здобувачі освіти, що становить 3 %.

Пропозиції щодо покращення освітньої роботи

1. Керівникам методичних об’єднань учителів необхідно докласти зусиль з покращення якості підготовки здобувачів освіти до міських, обласних, всеукраїнських, міжнародних олімпіад, турнірів, конкурсів МАН.

2. Активізувати індивідуальну роботу вчителів-предметників зі здобувачами освіти протя​гом навчального року.

3. Запроваджувати на уроках інформаційно-комунікаційні та тестові технології. 

4. Посилити  роботу вчителів з обдарованими дітьми. 


	Робота з проведення зовнішнього незалежного оцінювання


	      Відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Порядку проведення зовнішнього незалежного оцінювання, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2004 року № 1095 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 08 липня 2015 року № 533), наказів Міністерства  освіти  і  науки України  від 05.05.2021 №498 "Деякі питання проведення у 2022 році зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти", від 20 жовтня 2021 №141 "Про проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання у 2022 році" у закладі освіти  була проведена певна робота з підготовки здобувачів освіти 11 класу до ЗНО. Здійснено комплекс заходів щодо проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед педагогічних працівників,  випускників, батьків, громадськості про порядок проведення державної підсумкової атестації в навчальних закладах системи загальної середньої освіти  та порядок проведення зовнішнього незалежного оцінювання. Забезпечено участь вчителів Донцова Ю.В., вчителя української мови та  історії України, Замальдінової Ю.В., вчителя математики та фізики, Зінько О.М., вчителя біології та  хімії, Безсонової А.Є., вчителя географії, Трикоз Т.М., вчителя англійської мови, здобувачі освіти яких обрали предмети проходження ЗНО, в онлайн-тренінгах з підготовки до ЗНО. Буряковська З.І., заступник директора з НВР, взяла участь в інструктивній нараді. Проведено реєстрацію випускників 2022 року на ЗНО. Проведено  інструктаж-нараду з педагогічними  працівниками з питань підготовки здобувачів освіти 11 класу до ЗНО.
 Систематично на сайті закладу розміщувалась оперативна інформація для майбутніх абітурієнтів та їх батьків. Оформлений куточок з питань організації та проведення ЗНО. З метою детального ознайомлення випускників та їх батьків з особливостями ЗНО були зустрічі з батьками. Проведені тематичні уроки інформатики з метою ознайомлення випускників з інформаційними ресурсами офіційного сайту ХРЦОЯО. 

       Відповідно до наказів МОНУ від 12.05.2022 № 434 "Про організацію та проведення у 2022 році національного мультипредметного тесту",  від 12.05.2022 № 433 "Про затвердження Порядку проведення у 2022 році національного мультипредметного тесту" участь у мультипредметному тесті взяли 4 випускники. 

	Наступність

у навчанні


	         Проблеми наступності у навчанні  також була приділена увага: 

- працювало тимчасове ШМО вчителів початкової школи та вчителів, які працюють у 5 класі;

- проведені спільні засідання ШМО вчителів початкової школи та ШМО вчителів суспільно-гуманітарного та природничо-

   математичного напряму;

- наради при директорі з питань адаптації першокласників, п’ятикласників та узгодження єдиних вимог вчителів середньої та  початкової школи до оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у 4-х та 5-х класах;

- індивідуальні психологічні консультації з батьками першокласників та п’ятикласників. 

     Робота в цьому напрямку була проведена на достатньому рівні, що дало можливість успішно адаптуватись здобувачам освіти 1-х та 5-х класів.

	Аналіз стану викладання навчальних предметів


	У 2021/2022 навчальному році складовими системи внутрішньошкільного контролю були:

1. Контроль за рівнем засвоєння навчальних програм згідно графіку.

2. Контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, виховання і розвитку здібностей здобувачів освіти в процесі навчання.

3. Контроль за веденням документації класних журналів, особових справ, щоденників здобувачів освіти, календарно-тематичних і виховних планів.

4. Контроль за відвідуванням здобувачами освіти навчальних занять.

         Контроль за якістю викладання предметів здійснювався декількома шляхами:

1. Персональний контроль (бесіди, анкетування), відвідування уроків вчителів згідно річного плану роботи закладу освіти. Адміністрацією вивчалася система роботи вчителів, які проходили атестацію у 2021/2022 навчальному році (Зінько О.М., Донцов Ю.В.).

2. Тематичний контроль. В ході перевірки вивчався рівень знань і умінь здобувачів освіти на уроках з предметів: українська мова (5-9 класи), фізична культура (8-9 класи), «Захист України» (10,11 класи), історія (5-11 класи), хімія (7-11 класи).

3. Класно-узагальнюючий контроль. З метою перевірки організації і підготовки здобувачів освіти до засвоєння навчального матеріалу, виявлення потенційних можливостей колективу у вересні-листопаді 2021 року вивчались колективи 1, 4, 9, 11 класів. За результатами проведено оперативні наради. 

Упродовж навчального року адміністрацією закладу освіти вивчався стан викладання предметів: 

· стан викладання у початкових класах, стан викладання   (протокол педагогічної ради від 22.10.2021 № 2);

· стан викладання історії, хімії, предметів варіативної складової (протокол від 29.12.2021 № 3);

· стан викладання фізичної культури, Захисту України, української мови (протокол від 15.03.2022 № 5). 

Адміністрацією ліцею були відвідані уроки та позакласні заходи, перевірена наявність дидактичного матеріалу, проведені зрізи знань, перевірено навчальну документацію. За результатами перевірки були зроблені висновки, надані рекомендації вчителям-предметникам щодо удосконалення своєї педагогічної діяльності.

Загальний аналіз стану викладання цих дисциплін свідчить, що у вчителів, що викладають перевірені предмети, є вмотивована потреба щодо удосконалення освітнього процесу, застосування нових педагогічних технологій, підвищення результативності навчання. 



	Інформатиза-ція НВП


	· В закладі освіти працює обладнаний з 2007 року комп’ютерний клас площею 60 м2, де встановлено 10 комп’ютерів, утримання яких фінансується з міського бюджету.  Ліцей  підключений до мережі Інтернет, за технологією ADSL.  Робота закладу в мережі Інтернет складає 35 годин на місяць. У 2019/2020 у закладі освіти здійснено обладнання кабінету новою комп`ютерною технікою. 

· В наявності 5 окремих комп’ютерів, які використовуються в адміністративній діяльності. Управлінська інформація оперативно обробляється завдяки інструментарію службового інформаційного порталу відділу освіти.  

· Завантаження НКК на тиждень складає 35 годин, з них 21 година інформатики, 14 годин використання інформаційних технологій на уроках історії, географії, біології, зарубіжної літератури, української мови та літератури, математики та гуртка    « З комп’ютером на ти».

· Комп’ютерами на рівні користувача володіють 17 педагогічних працівників, що складає 100%. На базі КВНЗ «ХАНО» курси з використання інформаційно-комунікаційних технологій у професійній діяльності пройшли 16 вчителів. Показник кількості здобувачів освіти на один ПК складає 19,6 чоловік. Роботу кабінету інформатики сплановано з урахуванням часу для індивідуальних занять вчителів. Вчителі та здобувачі освіти дотримуються правил безпеки,  санітарних норм та правил пожежної безпеки  під час навчання в кабінеті інформатики.  

· З 2005 року заклад освіти повністю перейшов на комп’ютерний варіант ведення ділової документації. Установлені комп’ютери у кабінеті заступника директора з НВР, методичному кабінеті (4 шт.), кабінеті фізики, бібліотеці, мають ліцензійне програмне забезпечення. Відповідно до впровадження Концепції «Нова Українська Школа» приміщення 1 - 4 класів забезпечені новою комп`ютерною технікою, мультимедійними дошками, іншими технічними  засобами.  Кабінет біології обладнано сучасними комп`ютерними засобами навчання.

· Продовжує працювати сайт http://merefa-school4.edu.kh.ua/, де розміщено дані про заклад освіти та новини життя ліцею.

· З 2011 року з метою ведення електронної бази даних закладу освіти, управління освітнім процесом, обліку дітей шкільного віку і  оперативного надання  обов’язкових звітів заклад освіти увійшов до єдиної інформаційної системи управління освітою (ІСУО). 


	Робота дошкільного підрозділу
	         Відповідно до рішення ХХХVІІІ сесії Мереф’янської міської ради  VIIІ скликання від  06.12.2019 був відкритий дошкільний підрозділ загального розвитку дитини. Діяльність дошкільного підрозділу здійснюється відповідно до Закону України «Про освіту», Постанови Кабінету міністрів України від 12.03.2003 № 305 «Про затвердження Положення про дошкільний навчальний заклад» (зі змінами), інших нормативних документів.

         Дошкільною освітою охоплено 25 дітей п`ятирічного віку, з них 16 дівчат. Працює дві групи короткотривалого перебування. За штатним розписом працює один вихователь.

         Протягом року було здійснено ремонт кімнати дошкільного підрозділу та обладнано відповідно до вимог: встановлено меблі, є наочність. Необхідно поповнити методичну базу дошкільного підрозділу, придбати розвивальні ігри, іграшки, книжки, плакати з літерами, цифрами та інші.

	Матеріально-технічне забезпечення НВП


	Протягом останніх років приділяється багато уваги створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання і праці. Силами адміністрації, педагогів, робітників адміністративно-господарчої частини, батьків та здобувачів освіти приміщення та територія ліцею підтримується в належному санітарно-гігієнічному рівні, відрізняється чистотою та охайністю. Своєчасно проводяться поточні ремонти.

З метою підготовки до 2021/2022 навчального року за рахунок батьківських коштів у приміщенні школи проведено косметичний ремонт майстерні, харчоблоку, актової зали, коридорів та сходів, пофарбовано тренажери та спортінвентар на спортивному майданчику; замінено у їдальні водопровідні крани, відремонтовано комп’ютерну техніку тощо.  

    Протягом цього навчального року за рахунок бюджету у закладі було: замінено вікна на енергозберігаючі; придбано шафу для одягу, обладнання для кабінету початкової школи (1 клас) (НУШ).

          За батьківські добровільні кошти заклад утримувався протягом року. Було придбано канцтовари, побутові товари, методичну літературу. Також був забезпечений підвіз підручників, побутових товарів, будматеріалів та оплата робіт різного роду.
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